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PORTO ESPERIDIAO

“ABRAGANDO O FUTURO”
ADM -2009 2012

LEI N°527/2009, de 24 de Novembro de 2009.

- DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
" CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE
PORTG ESPERIDIAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Fxcelentissimo Senhor MARTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto

l"'spuidiéo Estado de’ Mato Grosso, no uso das atribui¢des que me s&o conferidas por
ei, FAZ SABER, que a Cadmara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a segumte

LEI

Munlc1p10 de Porfto Esperi dizo/MT v1nculado a Seoretana Municipal de
Desenvolvimento Social, 6rggo colegiado, de assessoramento consultivo e natureza
institucional de articulacdo ehtre o Governo Municipal e a Sociedade Civil, com a
{inalidade de propor%ﬁretrizés para politicas, programas e agdesdque configurem o
~direito humano a i 2Di
cidadgo. s

Art. 2°: Compete o COMSEA:

1. Propor o plano Municipal de Seguranga Alimentar.

II. Acompanhar a¢gdes do Municipio, voltadas para o combate & fome.

ITI. Articular os 6rgfos do Municipio e as organizagGes da sociedade civil para a
implementac@o de acSes voltadas para 0 combate as causas da fome, no &mbito
do Municipio. :

~IV. Instituir grupos de trabalho, de cardter tempordrio, para estudar e- propor
medidas especifica.

V. Instituir cémaras tematicas permanentes para estudar e propor medldas
especifica.
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VI. Eleger a Diretoria Executiva, com voto da maioria simples de seus membros.
VII. Monitorar 0os programas € projetos de Seguranga Alimentar e Nutricional
executado pelo Governo Municipal e sociedade civil organizada.
VIII. Promover conferencia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.
[X. Incentivar parcerias que garantam mobilizagdo e racionalizagdo no uso dos
recursos disponiveis.
X. Coordenar campanhas de conscientizagdo da opinido pubhca, com vistas a
despertar a solidariedade e uniéo de esforgos;
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CAPITULO III
Da Composi¢io

Art. 3°. 0 COMSEA Municipal, 6rgéo colegiado de composi¢do paritaria, sera
composto de 10 (dez) membros titulares e seus respectwos suplenteﬁq sendo 05 (cinco)
representantes do Poder Publico e 05 (cinco) representantes dasoo‘tedade civil.

/ / / ; ,-’/
§ 1°: Integrariio o Conselho os replesentan‘res dos segumtes orgaos govemamentals e da
sociedade cwll /

Entidades Governamentais P
I. Secretaria Municipal de Desenvo
II. Secretaria Municipal de Educac;ao

imento Sdolal
’tx

III. Secretaria Municipal de/Saude ‘\-\
- IV, Secretaria Mun1c1pal da Agricultura. \
V. Empaer. sy f "\

ntidades represeft
. Sindicato dog e

I1. Assaciagéo de
[ Coopclauva v
IV. Igrejas Lvangehca\s\
V. Igreja Catélica. =

§ 2°: Os representantes da sociedade civil serfio indicados por organizagdes civis, e
representantes de classe.

- § . 3% Os membros eleitos titulares e respectivos suplentes das entidades
governamentais e civil terfo mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugfo e
substituicgo, e serdo nomeados por Ato do Prefeito Municipal.

§ 4°: A participacio no COMSEA Municipal é considerada servigo publico relevante,
nio remuncrada, ndo permitido pagamentos de quaisquer natureza, pela part1c1pa9ao
respectiva.

§ 53°: As entidades da sociedade civil de &mbito Mun1c1pa1 para participarem da eleig#o,
deverdio comprovar:

-
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I. Pos;uu representatividade Municipal.
1. Executar ag@es de cunho de reconhecimento social.
III. Estar constituida hd pelo menos 02 (dois) anos.
IV. Ser preferencialmente de utilidade publica.
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Art. 4°: O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Porto
Esperidifio/MT— COMSEA contara com uma Diretoria Executiva, eleita dentre os seus
membros, por maioria simples, com mandato de 02 (dois) anos permitida a recondug&o
e substituicfo.

§ 1°: A Diretoria Executiva do Conselho Municipal serd composta na forma abaixo.
I. Presidente '
[I. Vice Presidente
. 1° Secretario
V. 2°Sccretario P

§ 2° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia /serao, e\erclda L ,pectlvamen’ce por um
representante governamental e outro néo governamental escolhldos por maioria snnples

anos. .

; ,'/ A ‘.\\\ - //‘.f . -
Art. 5°: O COMSEA Municipal”terd “um regimerito_interno referendado por maioria
simples'de seus membros e subrrietido 4 aprovagéo do Pnefeito Municipal.

Art. 6% Semple que-se ﬁzer‘ necessario, poderd o COMSEA Municipal sohc1tar aos
orgéos e cnudades *a Admlmstragao Pubhca Mun101pal dadgs mformagoes e

Art. 7°: Esta lei entrﬁ ¢ qab dat’da st publitacaBrevogand-se as disposigOes
e contrario. PSR ' ! . _

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO-MT EM 24
DE NOVEMBRO DE 20089. '

Ma ‘fizz?Dzas He (/)lzvezra
Prefeito Municipal
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