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LEI COMPLEMENTAR N.2 033/2009, de 19 de Janeiro de 2009.

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA COM DESMEMBRAMENTO E CRIACAO DE
NOVAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E CARGO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO-MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito [Viunicipalldeyport'o Esperidido, estado de Mato Grosso,
no uso das atribuigdes que me s&o conferidas por:Lei, faz saber, que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lei Reorganiza a Estrutura Administrativa com desmembramento e criagéo
de novas Secretarias Muniéipai° e Cargo da Prefeitura l\/Iun'icipaI de Porto Esperididac/MT,
segundo © Reglme Jur:dlco dot; Servxdores Publxcos Mun:czpals e da outras providéncias

necessarias a sua execugao

Art. 22 - O Poder EXécuti\’/o ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado diretamente
pelos Assessores Diretos e Secretarios Municipais, e estes pelos Coordenadores de

Departamentos, conforme disposto nesta lei.

_, CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 - A Estrutura Organizacional da Prefeitura Myfijefpal de Porto Esperidido/MT

compode-se das seguintes unidades organizacionais:
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[. De Diregao Superior:

1.

Executivo Municipal

II. De Assessoramento:

1

o
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. Chefia de Gabinete, )
. Assessoria de Planejamento,

. Assessoria Juridica

. Junta do Servigo Militar

. Motorista de Gabinete -

. Assessor de Imprensa

. Auditor Publico Interno

IIt. De Administraca@o Geral:

1.
2.

Secretaria Municipal de Administraggo

Secretaria Municipal de Fazenda/_

V. De Administracéo Especifica:

1.

. Secretaria Municipal de Satde:

[\
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Art. 42 - As Unidades Organizacionais componentes da Estrutura da Prefeitura Municipal de

Porto Esperidiao/MT, por sua vez, podem subdividir-se em outras unidades, segundo os

Secretaria Municipal de Educagao;

. Secretaria Municipal de Desénvolvimenté SQCial';

. Secretaria Municipal de Agricultura, e Meio.Ambiente;

. Secretarila";'l\/]u:nicipal de Transporte, Obras e Servi(;os Publicos;
. Secretaria Muh.i.é.ipal de Esporte e Lazer;

. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

critérios de hierarquizagao adotados:

“
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'ff,\JOlS'A 1@A@£D? Eﬁ ORGANICA NOME DO TIT%LN
Chefia @'ze GADINGLE..eeevvrc Chefe de Gablnete .-
Assessofia......... {, ............................................. Assessor (8)
Secrez‘ar/a......}....é ............................................. Secretdrio (a); |
Depan‘am ento... ............................................. Coordenador ?a )
Seg:ao..;., ............. P ............................................. Chefe 3
Turma..;«, .............. ettt er e et Encarregado éa)_
CAPITULO 1Nl

DAS FUNGOES E ATRIBUICOES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

SEGAO |-
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 52 - A Chefia de Gabinete compete:

I - Atender e encaminhar Municipes que demandem ao Gabinete as unidades
organizacionais para soluga@o de consultas ou reivindicagdes;

Il - Assessorar ao Executivo Municipal em suas relagdes publicas , fungdes sociais, de
cerimonial e manté-lo informado sobre o noticiario de inleresse do Municipio;

(Il - Organizar os combromissos do Executivo Municipal, dispondo horarios de reunides,
entrevistas e solenidades, especificando os dados p_ertinén_tes e fazendo as necessarias
anotagdes em agendas, pé_ra lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das obrigacBes
assumidas; | _

IV - Recepcionar as pessoas.que se dirige ao Gabinete, tomando ciéncia dos assuntos a
serem tratados, para encaminhé-las ao local conveniente ou prestar-lhes as informacdes
desejadas;

V - Controlar e registrar as audiéncias ptblicas do Executivo Municipal; e

VI- Acompanhar o Executivo Municipal em reunides quando este achar conveniente.

Art. 62 - A chefia de Gabinete tera a seguinte formacgéao:
- Um (1) cargo de Chefe de Gabinete.

/
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SECAO 1|
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 72 - Compete a Assessoria de Planejamento e Coordenacéao Geral:

| - Planejar organizar sistematizar e articular mediante orientacdo normativa e
metodoldgica, as demais Unidades Organizacionais da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidido; o

Il - Elaborar, coordenar e acompanhar a exéougéo de_EEQjetos, Programas e Planos do

Governo Municipal; - :
Il - Planejar o desenvolvimento fisico-territorial ‘d‘o: Municipio;
IV - Assessorar a Gestdo Municipal mais diretamente dedicando-se ao processo de
planejamento e orgamento; | B o R
V - Apresentar conhecimemgs':'iz'é'zsbet:fﬁcds. multidisciplinares na éarea da acio
governamental tendo as seguintes atribui¢oes;
a)estudos basicos para o processo de desenvolvimento socio-economico-
ambiental do municipio;
b) concep(;ao e assessoramento técnico do Slstema Mun:o:pal de Planejamento e
Desenvolwmento o
c): Coordenagao tecnlca de eventos de treinamento dos ser\/ldores municipais
dedxcados a Jungao planejamento e orgamento
d)apoio tecmco aos programas de captagao -de recursos e de atracdo da
iniciativa pﬂvada para a Consolxda(;ao das ‘metas de desenvolvzmento do
Mumcxpxo - D '
Art. 82 - A Assessoria de Planejamento e provedora do Conselho de Desenvolvimento

Municipal.

Art, 92 - A Assessoria de Planejamento terd a seguinte composigéo:

I -Um (1) cargo de Assessor de Planejamento,
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SECAOQ Il
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 102 - Compete a Assessoria Juridica:

| - Assessorar o Executivo Municipal e demais unidades organizacionais da
administragdo, nos assuntos de natureza juridica;

Il - Opinar sobre os projetos de lei, a serem encaminhados ao legislativo;

[Il - Promover a cobranca da divida ativa, via judicial ou extrajudicial;

IV - Quando indicado, representar o Municipio em juizo e fora dele.

V - Manter atualizada as legislacdes da esfera municipal.

VI - Participar das comissbes de sindicancia ou inquérito Administrativo contra os
Servidores Publicos Municipais. I

VIl - Tratar com zelo e presteza no intéréSsé de agir com prevencao juridica.

Vill - Avaliagé@o e controle dos contratos efetuados pela Prefeitura;

Art. 112 - A Assessoria Juridica terd a seguinte composigéo:

[ - Um (1) cargo de Assessor Juridico.

SECAO IV -
DO SERVICO MILITAR

Art. 122 - A junta do Servigo Milita:‘ € o 6rgdo representativo do Ministério do Exército para
dar atendimento aos municipes na regularizagdo de documentagdo do Servigo Militar, sob todos
0s aspectos, constituindQ—Se de- uma unidade administrativa subordinada diretamente ao

Gabinete do Poder Executivo Municipal.

SECAO V
DO MOTORISTA DE GABINETE

Art. 132 - Motorista: é o profissional condutor de veiculos, compreendendo as seguintes

especialidades:

[ - veiculos executivos. =
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Art. 142 - Motorista de Gabinete tera a seguinte composicéo:
| - Um (1) cargo de Motorista de Gabinete.

SECAO VI
DO ASSESSOR DE IMPRENSA

Art. 152 - Compete & Assessoria de Imprensa:

I - Assessorar o Executivo Municipal e demais unidades organizacionais da
administrag@o, nos assunlos de natureza publica, divulgando aos veiculos de comunicacdo as
realizagGes de programas desenvolvidos pela Prefeitura Municipal.

[l - Zelar pela imagem da Prefeitura. |

It! - Realizar arquivos de dados e imagéns/jofﬁais.

IV - Informar os veiculos de circulagdo sobre as obras e alividades desenvolvidas pelo
Executivo Municipal.

V - Trabalhar em conjunto com as secretarias municipais, visando desenvolver atividades
nas mais diversas areas tematicas: salde, obras publicas, educagdo, lazer, cultura, esporte,

turismo.

Art. 162 - A Assessoria de Imprensa tera a seguinte composigdo:

| - Um (1) cargo de Alssessor de Imprensa.

| SEGAO VI
DO AUDITOR PUBLICO INTERNO

Art. 172 - A Auditoria Ptblica Interna do Municipio compreende as atividades para avaliar
o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execug&o dos programas constantes
do orgcamento anual, bem como, os resultados obtidos na gestdo dos recursos municipais,

utilizando como instrumentos a auditoria e a fiscalizag&o.

Art. 182 - Sd0 atribuicdes especificas dentre outras:

g
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| - coordenar atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio e
orientar a expedi¢éo de atos normativos:

Il - assessorar a administragcdo nos aspectos relacionados com controle interno;

lil - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais
(condigdes de endividamento, gastos com educagéo, salde, pessoal e outros);

IV - preparar e acompanhar as apresentagdes das audiéncias pUblicas;

Art. 192 - A Auditoria Publica Interna tera a seguinte composic&o:

| - Dois (2) cargos de Auditor Publico Interno.

SEGAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 202 - Compete a Secretaria Municipal de Administracéo:

I - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos tracados consentaneamente com os Planos de Ag&o do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, guais sejam:
Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Compras e Almoxarifado,
Departamento de Identiﬂcagé’o tramitagées*répﬁdas de info'rmé(;c“)es entre as diversas unidades
componentes da Estrutura Organlzac:onal da Prefeitura [\/Iumc:lpal de Porto Esperidido, utilizar
adequadamente os recursos humanos e mater:azs drspomvels e processar as demais atividades
dentro da respectiva politica do acgao; ' _

It - Fixar a politica dg Secretaria, expressqndo-se.-érﬁ plé-nos de curto, médio ou longo
prazo e por meio de prégramas‘ e projetos esp’é_ciﬁcos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

IV - Coordenar as diferenles atividades da Secretaria de Administragdo e Fazenda, tendo
em vista o cumprimento dos objetivos propostos, com o0 maximo aproveitamento dos recursos
disponiveis, baseando-se nos principios administrativos da Legalidade, Moralidade,

Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia; sempre em obediéncia a Lei n? 4.320/64 e

consoné@ncia nos termos da Lei n? 8.666/93 e suas alteragg teriores;

'6@
V - Supervisionar o desenvolvimento dos programasy)avaliar a execugdo dos mesmos;-
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VI - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno e a
sua maxima rentabilidade;

VIt - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em execucéo,
perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os recursos da sua
gestdo; e sempre observando as disposi¢cdes da Lei Complementar n2 101/2000, no decorrer do
exercicio;

VIl - Estabelecer em conjunto com os 6rgaos estaduais e federais € com os segmentos
alivos do lecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, conferéncias, acordos e
parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execugao de projetos inerentes a

suas Secretarias.

Art. 212 - A Secretaria Municipal de Administracdo subordina as seguintes unidades
organicas: ' o

| - Departamento de Recursos H_umanos;l

Il - Departamento de Compras e Almoxarifado;

Il - Departamento de Identificacéo;

IV - Departamento de Sistemas de Informagdo de Contas Publicas.

Art. 222 - A Secretaria Municipal de Administragdo lera a seguinte composigao:

I -Um (1) cargo de Seére‘tério de Administracao;

IH-Um (1) cargo de Coordenador de Recursos Humanos;

I -Um (1) cargo’ de Coordenador de Compras e Almoxar:fado

IV - Um (1) cargo de Coordenador de Identificagdo;

V-Um (1) cargo de C{o’orde‘n\‘ador de Transito;

VI-Um (1) cargo dé’boordéﬁador de Sistemas dejlnformat;éo de Contas Publicas;
VIl - Quatro (4) cargos de Chefe de Segéo.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 232 - Compete & Secretaria Municipal de Fazenda:
;

. ¥
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I - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acao e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos tragados consentaneamente com os Planos de A¢do do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Orgamento e Contabilidade, Departamento de Tributagdo e Fiscalizacéo,
tramitacdes rapidas de informacgtes entre as diversas unidades componentes da Estrutura

Organizacional da Prefertura Munlc:]pal de Porto Esperxdzao utilizar adequadamente 0S recursos

de agado;

. Il - Fixar a politica da Secretaria, expre

orgénicas subordinadas;
IV - Coordenar as diferentes ; _ -Administragao e Fazenda, tendo
" maximo aproveitamento dos recursos

disponiveis, baseando-se administrativos da Legalidade, Moralidade,

A A A AL A A A A A A X AN X XNXXNNXX YN

Impessoalidade, Publicidade’*e Eficiéncia; sempre em obediéncia a Lei n? 4.320/64 e
consonancia nos termos da;iLel n2. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

V- Superws:onar o] desenvo]\nmento dos programas e avalzar a execucao dos mesmos;

ﬁ

perspectivas de ,zdesenvolw

gestao; e sempre observan

ﬁy
S,

do exercicio; 4 \
VHI - Estabelecer em COI’]JUIT]Z@ Com_os orgaos estaduals e edera:s e com 0s segmentos

|

':»\

ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, conferéncias, acordos e

parcerias assemelhadas necessérios e/ou oportunos para a execugao de projetos inerentes &

suas Secretarias.

Art. 242 - A Secretaria Municipal de Fazenda subordina as seguintes unidades organicas:

~

| - Departamento de Orgcamento e Contabilidade;

)

Il - Departamento de Tributagdo e Fiscalizac&o.
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Art. 252 - A Secretaria Municipal de Fazenda terd a seguinte composicao:
- Um (1) cargo de Secretario de Fazenda;

II-Um (1) Tesoureiro;

[1I-Um (1) cargo de Contador;

IV - Um (1) cargo de Coordenador de Orgamento e Contabilidade;

V -Um (1) cargo de Coordenador de Tributagdo e Fiscalizacio;

VI - Quatro (4) cargos de Chefe de Seco.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO |,

Art. 262 - Compete & Secretaria Munic’ip/alll.de Educar;éo:

I - Planejar, organizar, dirigir e c_ohtrola'r ~as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acado e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos tragados consentaneamente com os Planos de A¢do do Governo Municipal;

Il - Prover o Conselho de Educagao de Alimentag@o Escolar, Conselho da Bolsa Escola e
Conselho do FUNDERB;

Ml - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento Pedagdgico de‘Ensino Fundamental, Depértamento de Alimentacdo Escolar,
tramitagcOes rapidas de mformagoes entre as dlversas umdades componentes da Estrutura
Organizacional da Prefeltura Munlcrpal de Porto Esperldlao utilizar adequadamente os recursos
humanos e materiais d:spon[_y;els e processar as demais atxyldades dentro da respectiva politica
de agdo; ' ’ | : V‘ |

IV - Fixar a politica da Sé(::'rf_etaria, expressando-a em planos de curto, médio e longo
prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
orga@nicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o cumprimento dos
objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

V1 - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execugdo dos mesmos;

Vil - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento,eporuno e a
sua maxima rentabilidade; =
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Il - Assegurar, através de suas unidades orgénicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Salde, Departamento de Vigildncia Epidemioldgica e Sanitaria e
Departamento de Programa de Saude da Familia (PSF), tramitagdes répidas de informacgdes
entre as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura de Porto
Esperidido, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as
demais atividades dentro da respectiva politica de acéo;

IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio e longo
prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
orgénicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o cumprimento dos
objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execugédo dos mesmos;

VIl - Decidir sobre os gjustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno e a
sua maxima rentabilidade;

VIl - informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em execugéo,
perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados de sua
gestao; e

IX - Estabelecer em conjuntc com os 6rgaos estaduais e federais e com 0s segmentos
ativos do tecido social, ous_‘v.ido o Executivo Municipal, programas, convénios, acordos e
parcerias assemelhadas nec:;fessérios e/ou oportunos para a execugao de projetos inerentes a

sua Secretaria.

Art. 319'—"/-\ Secretaria f\/lunicipal de Saude ¢ provedora do Conselho de Saude.

Art. 322 - A Secretaria Municipal de Saude subordina as seguintes unidades organicas:
| - Departamento de Saude;
Il - Departamento de Vigiléncia Epidemiolégica e Sanitaria;

Il - Departamento de Programa de Satde da Familia - PSF.

Art. 332 - A secretaria Municipal de Salde tera a seguinte composigéo:
[-Um (1) cargo de Secretario de Saude,

il - Um (1) cargo de Coordenador de Saude;
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Il - Um (1) cargo de Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria;
IV -Um (1) cargo de Coordenador de Programa de Salde da Familia - PSF;
V ~Trinta e Um (31) cargos de Agente Comunitario de Satde - (PSF)
VI-Trés (3) cargos de Chefe de Secéo

SECAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 342 - Compete & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
agdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos tragados consentaneamente com os Planos de Agéo do Governo Municipal;

lI - Prover o Conselho da Comu_nidadﬂe'So,lidé'ria,‘ o Conselho de Agdo Social, o Conselho
dos Direitos da Crianga e do Addlescente, o Conselho do Trabalho e o Conselho de
Entorpecentes;

Il - Assegurar, através de sua unidade organica subordinada, qual seja: Departamento
de Programa de Desenvolvimento Social, tramita¢des rapidas de informacgdes entre as diversas
unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidido, utilizar adequadamente oS recursos humanos e materiais disponiveis e processar as
demais alividades dentro da respect:va politica de agéo. |

IV - Fixar a poimca da Secretarta expressando-a em planos de curto, médio ou longo
prazo e por meio de programas e prOJetOS ospemﬁcos a serem cumpridos pela unidade orgénica
subordinada; s Co- _

V - Coordenar as diferentes atividades da_Secretarié_, tendo em vista o cumprimento dos
objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos mesmos;

Vi - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno e a
sua maxima rentabilidade;

VIl - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em execugao,

perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacio com os resultados de sua

gestdo; e
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IX - Estabelecer em conjunto com os drgdos estaduais e federais e com os segmentos
ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios, acordos e

parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucgdo de projetos inerentes a
sua Secretaria.

Art. 352 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social é provedora do Conselho da
Comunidade Solidaria, do Conselho de Agéo Social, do Conselho dos Direitos da Crianga e do

Adolescente, do Conselho do Trabalho e do Conselho de Entorpecentes.

Art. 36° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social subordina a seguinte
unidade organica:

[ - Departamento de Programa de DesenvoIVImento Social.

Art. 372 - A Secretaria Municipal,de‘Desénvolvimento Social tera a seguinte composicdo:
I-Um (1) cargo de Secretéario de Desenvolvimento Social;

I1-Um (1) cargo de Coordenador de Programa de Desenvolvimento Social.

[11-Um (1) Cargo de Chefe de Segéo.

{ SEGAO XIll KC 60//@

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 382 - Compe‘[é éiiSecré:t;ar_ié Mu.nicipal‘de._ AgricuItura e Meio Ambiente. Planejar,
organizar, dirigir e contro[ér as atividades da Secretaria, - fixando politicas de acdo e
acompanhando seu desen‘i\:{dlvimento, para aséégurar' o cumprimento das metas e objetivos
tracados consentaneamente com os Planos de AgBo do Governo Municipal;

| - Prover o Conselho de Desenvolvimento Rural, o Conselho de Meio Ambiente e o
Comité Municipal de Erradicagdo da Febre Aftosa;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Agropecuaria e Departamento de Meic Ambiente, tramitagbes répidas de
informacgdes entre as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Porto Esperidido, utilizar adequadamente os(éeeursos humanos e materiais

disponiveis e processar as demais atividades dentro da respe| itica de acao;
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lIt - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou longo
prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

IV - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o cumprimento dos
objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos recursos disponiveis visando o
desenvolvimento econdmico do Municipio nas areas de agricultura, abastecimento,
agroinduslria € comércio;

V - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execugdo dos mesmos;

VI - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno e a
sua maxima rentabilidade; -

VIt - Informar ao Executivo Municipal acerca dos planos em execugdo, perspectivas de
desenvolvimento e oulros assuntos relacionados com os resultados de sua gestdo; e

VIt - Estabelecer em conjunto com os érgéOS estaduais e federais e com os segmentos
ativos do tecido social, ouvindoe o Executivo Municipal, programas, convénios, acordos e
parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execugdo de projetos inerentes a

sua Secretaria.

Art. 392 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente se desdobra no seguinte
orgao de assisténcia: .

a) A Unidade [\/lunicipé_al'de Cadastro € um érgéo representativo do Instituto Nacional de
Colonizacédo e Reforma Agréfia (INCRA) no Municipio, e se Con_stitui numa unidade subordinada

ao Gabinete do Secretario deAgricijltU_r'a e Meio Ambiente.

Art. 400 - A Secre.t"ar‘ia Municipal de Agricultura e Meio Ambiente & provedora do
Conselho de Desenvolvimento Rural, do Conselho de Meio Ambiente e do Comité Municipal de

Erradicacdo da Febre Aftosa.

Art. 412~ A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; subordina as seguintes
unidades organicas:
[ - Departamento de Agropecuaria,

il - Departamento de Meio Ambiente, i

ok
.
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Art. 42% - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, terd a seguinte
composicao:

I-Um (1) cargo de Secretario de Agricuitura e Meio Ambiente;

Il - Um (1) cargo de Coordenador de Agropecudria e

- Um (1) cargo de Coordenador de Meio Ambiente.

VIi-Um (1) cargo de Chefe de Secéo.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 432 - Compete a Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigos Publicos:

[ - Planejar, organizar e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de agéo e
acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e objetivos
lragados consentaneamente com os Planos de Acéo do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades orgénicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Transporte, Departamento de Obras e Departamento de Servicos Publicos,
tramilagbes rapidas de informag¢des entre as diversas unidades componentes da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Porlo Esperidido, utilizar adequadamente os recursos
humanos e materiais disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica
de agao; | L

Hl - Fixar a politica'da Secretaria, expreSsando—a.-em planos de curto, médio ou longo
prazo e por meio de progrémas & prdjetos_espé’oifigds a serem cumpridos pelas unidades
orgénicas subordinadas; | _

V - Coordenar as d:ferentes at|V|dades da Secretaria, tendo em vista o cumprimento dos
obJeros propostos, com 0 Maximo ‘aproveitamento dos recursos disponiveis;

- Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execu¢do dos mesmos;

VIl - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno e a
sua maxima rentabilidade;

Vil - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em execugio,

perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados de sua
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IX - Estabelecer em conjunto com os 6rgdos estaduais e federais e com os segmentos
ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios, acordos e
parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execugdo de projetos inerentes &

sua Secretaria.

Art. 442 - A Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servicos Publicos subordina as
seguintes unidades orgéanicas:

| - Departamento de Transporte, ,

Il - Departamento de Obras e Servigos Publico,

Il - Departamento de Estradas e Rodagem,

Art. 452 - A Secretaria Mumclpal de Transporte Obras e Servigos Publicos, terd a
seguinte composi¢do: ' S

t-Um (1) cargo de Secretarzo de Transporte Obras e Servigos Publicos;

It - Um (1) cargo de Coordenador Transporte,

It - Um (1) cargo de Coordenador de Obras e Servigos Publicos,

IV - Um (1) cargo de Coordenador de Estradas de rodagem.

V - Dois (2) cargos de Chefe de secéo.

SEQAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
Art. 462 - Compete a Secretarla Mumcnpal de Tunsmo e Cultura
[ - Plangjar, organlzar e Controlar as atlwdades da Secretarla fixando politicas de agéo e
acompanhando seu desenvolwmento para assegurar .0 cumprimento das metas e objetivos
tragados consentaneamente com os Planos de AcZo do Governo Municipal;
Il - Assegurar, atraveés de suas unidades orgénicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Turismo, Departamento de Esporte, tramitagdes rapidas de informacdes entre
as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de

Porto Esperidigdo, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e

processar as demais atividades dentro da respectiva politica de agfo; -
&
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Hl - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou longo
prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
orgénicas subordinadas;

[V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o cumprimento dos
objetivos propostos, com o maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

V - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execug¢do dos mesmos;

Vi - Decidir sobre os ajusles dos programas, visando a seu cumprimento oportunc e a
sua maxima rentabilidade;

Vil - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em execucgo,
perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados de sua
gestao; e ‘.

VIl - Estabelecer em conjunto com os érgéos estaduais e federais e com os segmentos
alivos do tecido social, ouvido o Executivo ,Mu'nicipal, programas, convénios, acordos e
parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucgdo de projetos inerentes a

sua Secretaria.

Art. 472~ A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura é provedora do Conselho de

Turismo e Conselho de Cultura.

Art. 482 - A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura subordina as seguintes unidades
orgénicas: ' o

| - Departamento de Turismo,

ll - Departamento de Q_.‘L'&Itu'ra,

Art. 492 - A Seéreté‘ﬁé Muni‘ci?jjal de Turismo e Cultura tera a seguinte composigao:
| - Um (1) cargo de Secretario de Turismo e Cultura;

Il - Um (1) cargo de Coordenador Turismo;

[It - Um (1) cargo de Coordenador Cultura;

IV -Um (1) cargo de chefe de segéo;

SECAQO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
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Art. 502 - Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

I - Planejar, organizar e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de acéo e
acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e objetivos
tragados consentaneamente com os Planos de Ac¢do do Governo Municipal;

il - Assegurar, através de suas unidades orgénicas subordinadas, qual seja:
Departamento de Esporte e Lazer, tramitacdes répidas de informagdes entre as diversas

unidades componentes da Estrutura Orgamzac:onal da Prefeltura I\/Iumcnpal de Porto

0s gﬂs’peqlﬁ.eos“a,g;,serem cumpridos pelas unidades
e .
4“" ‘

IV - Coordenar as dnferentes ¥ zx}ldades da ‘Secretatia, tendo em vista o cumprimento dos

organicas subordinadas;

objetivos propostos, com o max1mo)aprove:tamento dos recursos disponiveis;
V - Supervisionar o desenvolwmento dos programas e avaliar a execu¢do dos mesmos;

VI - Decsdtr sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprlmento oportuno e &
sua maxima rentabtlldade

i
VI - lnformar ao Exeoutjvo Municipal acerca do and mento dos pIanos em execugao,

perspectivas de esenvo!wmento e outros'a suntos relac:ona‘dos com’08. resu[tados de sua

gestdo; e

[ﬁr \gramas convenlos acordos e

!f»,

ativos do teC|do SOCIaI ouwdo o EXGCUtIVO‘ Mumcxpal
f
parcerias assemelhadas necess

sua Secretaria. ’ f_ 4

Art. 512 - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer subordina a seguinte unidade
organica:

| - Departamento de Esporte e Lazer

Art. 522 - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tera a se te composi¢ao:
| -Um (1) cargo de Secretéario de Esporte e Lazer;

Al
vvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvv-'-"vvv'vv-—vvv
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Rua Arnaldo Jorge da Cunha, n°® 444, Centro - CEP 78.240-000 — Porto Esperidido — Mato Grosso

Fones: (65) 3225-1181 ~ (065) 3225-1138 -~ Telefax: (65) 3225-1350
E~-mail: pmpesper rh@icrra.com.br site: www.pmportoesperidiao.com.pr




Estado de Mato Grosso

Jf Prefeitura Municipal de Porto Esperidido

il - Um (1) cargo de Coordenador Esporte e Lazer

1 -Um (1) cargo de chefe de secgao;

CAPITULO XVl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53%- A presente estrutura administrativa sera implementada gradualmente.

Paragrafo Unico - Para tanto, o Executivo Municipal:

I - Promovera o levantamento das leis, decretos, regulamentos e demais atos normativos
que disponham sobre a estruturagéo, o funcionamento, a .Competén.cia das unidades orgéanicas
e alividades da Administragdo Municipal.

It - Expedira os respectivos atos de organizagéo, definicdo de competéncias e outros,

necessarios @ modernizacao administrativa.

Art. 542 - O Executivo Municipal baixara, oportunamenle, o regulamento interno da
Prefeitura Municipal de Porto Esperidi&o detalhando:

| - AtribuicOes gerais das diversas unidades orgénicas da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidi&o;

Il - AtribuicBes especificas e comuns dos Servidores investidos nas diversas fungdes;

lIl - Quadro de Cargoé e Salarios dos Servidores, bem como o Sistema de Avaliacdo do
Mérito no Desempenho e ef:cxen(:la do Cargo; _

IV - Normas de trabalho que pela sua propr:a natureza ndo devem constituir objeto de
disposicao em separado; e

V - Outras disposigégs'julgégas necessarias.

Art. 552 - No regulamento interno da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, de que se
lrata o artigo anterior, o Executivo Municipal podera delegar competéncia aos diversos titulares
de cargos para proferir despachos decisorios, pocdendo, a qualquer tempo, avocar a si, a seu

critério, a competéncia delegada.

Art. 562 - As unidades organizacionais da Prefeitura Muniz—l@de Porto Esperidido,

devem funcionar perfeitamente articuladas em regime de mutua cg}kf- 0.

Rua Arnaldo Jorge da Cunha, n® 444, Centro — CEP 78.240-000 — Porto Egperidido — Mato Grosso
Fones: (65) 8225-1181 - (065) 3225-1139 -~ Telefax: (65) 8225-15560
E~mail: pmpesper rh@ierra.com.br site: www.piporloesperidiao.com.br




- e e o o wr w ww w W W WO VGV VGV VGV vV WV V VGGV VV WV

4l iy Estado de Mato Grosso ; b
T4

¥ KRR

. Prefeitura Municipal de Porto Esperidido ,,ztess

g N o rto Esperidido

Paragrafo Unico - A subordinagéo hierdrquica difere-se no enunciado das competéncias
de cada unidade orgéanica e no organograma da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido que

acompanha a presente Lel.

Art. 572 - A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido dara atencdo especial ao
freinamento de seus Servidores, fazendo-o, na medida das disponibilidades financeiras do
Municipio, bem como da oportunidade e conveniéncia dos cursos e estagios de treinamento e

aperfeigoamento.

Art. 582 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario, em especial a Lei Complementar n2, 015/2003 de 15 de Dezembro de 2003.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO/MT, em 23 de Janeiro
de 2009.

AL
Marlins Pigeqt)Oliveira
/I\_/IuAicipai
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