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2 . Estado de Mato Grosso

21" Municipio de Porto Esperidiao

LEI COMPLEMENTAR N° 090/15, DE 06 DE OUTUBRO DE 2015.

ALTERA LElI COMPLEMENTAR N° 018/03 — CRIA
CARGOS, EQUIPARA VENCIMENTOS, EXTINGUE
CARGOS, INSTITUI ANEXOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS...

Excelentissimo Senhor GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes legais conferidas por Lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal
APROVOU e SANCIONA a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Ficam ‘acrescentados na Lei Complementar n® 018/03, de 15 de
dezembro de 2003, os seguintes CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

- TECNICO EM SAUDE BUCAL (204-NM) - 01 vaga — salério base:
R$ 1.741,29 - carga horéria: 40 horas. '

- TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO (206-NM) — 01 vaga
— salario base: R$ 1.741,29 - carga horaria: 40 horas.

- FISCAL DE TRIBUTOS (315-NS) - 01 vaga — salario base: R$
6.223,91 - carga horaria: 40 horas.

- CONTADOR (212-NS) - 01 vaga - salério hase: R$ 3.116,45 - carga
horéria: 20 horas.

Paragrafo Primeiro - Os cargos ora criados serdao preenchidos
mediante aprovacdo em concurso publico.

Paragrafo Segundo: As atribuicdes dos cargos estdo descritas no
anexo que acompanha o projeto e integrardo os Anexos da Lei
Complementar Municipal n.° 018/2003.

Art. 2.° - Equipara os vencimentos basicos do cargo de Auxiliar
Administrativo (121-NA) ao do cargo de Agente Administrativo (201-NM),
sem efeitos retroativos.

§ Unico — Néo seréo ofertadas vagas do cargo de Auxiliar Administrativo em

concurso publico promovido pela Prefeitura,gom a extingédo do referido cargo
no decorrer do tempo.
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Art. 3.° - Equipara os vencimentos basicos do cargo de Auxiliar de
Enfermagem (213-NM) ao do cargo de Técnico de Enfermagem (NM-212)
sem efeitos retroativos.

§ Unico — Nao serdo ofertadas vagas do cargo de Auxiliar de Enfermagem
em concurso publico promovido pela Prefeitura, com a extingdo do referido
cargo no decorrer do tempo.

Art. 4.° - Nao seréao ofertadas vagas dos cargos de Operador de Sistema de
Agua (128-NA); Digitador (205-NM); Técnico em Saneamento (208-NM);
Professor de Magistério (206-NM), com a extingdo dos referidos cargos no
decorrer do tempo.

Art. 5.° - Ficam alterados os valores dos salarios base dos cargos de acordo
com os Niveis em que estdo colocados, 0s quais passarao a ser 0s

seguintes:

| — Nivel Fundamental R$ 866,80

Il — Nivel Médio (Lei Federal n®. 12,994 de 17/06/2014) | R$ 1.014,00

Il = Nivel Medio | R$ 1.741,29

IV — Nivel Médio Il R$ 1.540,00

V — Nivel Médio HI R$ 1.250,00

VI — Nivel Superior R$ 3.116,45 (20 horas)
R$ 4.674,68 (30 horas)
R$ 6.232,91 (40 horas) .

VIl — Profissional do Magistério R$ 1.800,00 (30 horas)

Art. 6.° - Sera concedido auxilio pecuniario, previsto no artigo 164, 11, § 1.°
da Lej Complementar n.° 016/03 aos servidores ocupantes de cargo efetivo
de motorista, que estiverem na ativa, em exercicio na funcdo especifica de
conducgao de ambulancia, e que preencher os requisitos estabelecidos em
regulamento, sendo o valor do auxilio pecuniario fixado atravées de Decreto
do Prefeito.

Art. 7.° - Fica assegurada gratificac@o no percentual de 10% (dez por cento)
sobre 0s vencimentos basicos aos servidores efetivos nomeados nos cargos
dos de Nivel Fundamental, Nivel Médio (Lei n® 525/2009 e Lei Complementar
064/2011), Nivel Médio I, Nivel Médio II, Nivel Médig Ill, que concluirem curso
superior.
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Art. 8.° - Fica assegurada gratificag@o no percentual de 10% (dez por cento)
sobre os vencimentos basicos aos servidores efetivos nomeados nos cargos
dos Niveis Superior e Profissional do Magisterio, que concluirem curso de
especializacio, cujo conteudo seja relacionado com as atribui¢gdes do cargo.

Art. 9.° - Ficam alterados os quadros demonstrativos de vagas dos cargos
de provimento efetivo da Lei Complementar n.° 018/03, passando a vigorar
0s Anexos alterados que compdem esta Lei Complementar.

Art. 10 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as dxsp08|goes em contrario.

Gabinete do Presidente Prefeito de Porto Esperidiao/MT, em 16 de fevereiro

de 2016.
siLvam AraREbbE b brileira
Pre g unicipal
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NiVEL FUNDAMENTAL

Sequencia | Referencia [ CARGOS VYAGAS
1. 101-NF AGENTE DE SERVICOS GERAIS 71
2. 102-NF LUBRIFICADOR 01
3. 103-NF COZINHEIRA/MERENDEIRA 24
4, 104-NF VIGIA 21
5. 105-NF RECEPCIONISTA 04
6. 106 —NF |CONTINUO 02
7. 107 -NF |APONTADOR DE SERVICOS 01
TOTAL 108
Nivel Médio (Lein® 525/2009 e Lei complementar 064/2011)
Sequéneia | Referencia | CARGOS VAGAS
1. 108- NF AGENTE COJ\'IUNI'I'ARIQ DE SAUDEE 32
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
LEl N° 52572009. .
2. 109-NF AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL 10
LE!I COMPLEMENTAR N.° 064/2011
TOTAL 42
NIVEL MEDIO |

Sequéncia

Referencia

CARGOS

VAGAS

1.

201-NM

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

04

2.

202-NM

TECNICO EM DESENHO E
TOPOGRAFIA

01

203-NM

TECNICO EM ENFERMAGEM

14

204-NM

TECNICO EM SAUDE BUCAL

01

205-NM

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

14

206-NM

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

01

207-NM

TECNICO AGRICULA

FAN

0l

V=~
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36 ]
NIVEL MEDIO |
Sequéncia | Referencia | CARGOS YAGAS
1. 208-NM MECANICO 02
2. 209-NM MESTRE DE OBRAS 01
3, 210-NM  |AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 20
. INFANTIL ,

4, 211-NM  |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 10

TOTAL ' 33

NIVEL MEDIO llI
Sequéncia |Referencia | CARGOS VAGAS
1. 212-NM [AGENTE ADMINISTRATIVO 32
2. 213-NM  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 06
3, 214-NM | COORDENADOR DE SERVICOS 01
ELEITORAIS
4. 215-NM |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (ASB) 03
5. 216-NM |ELETRICISTA DE ENERGIA ELETRICA 02
6. 217-NM |FISCAL DE OBRAS 02
7. 218-NM | PEDREIRO 01
8. 219-NM | MOTORISTA 37
9. 220-NM | MONITOR SOCIAL - CRAS 04
221-NM |FISCAL DE TRIBUTOS
222-NM | TRATORISTA
TOTAL
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NiVEL SUPERIOR

Sequencia | Referencia | CARCOS VAGAS
1. 301-NS | ASSISTENTE SOCIAL - 30 FIORAS 03
2. 302-NS [ADVOGADO 01
3, 303-NS [ENFERMEIRO 08
4. 304-NS |ENGENHEIRO CIVIL 01
5. 305-NS  |FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 01
6. 306-NS |FISIOTERAPEUTA 01
7. 307-NS  [MEDICO CLINICO GERAL 05
8. 308-NS |MEDICO VETERINARIO 01
9. 309-NS |CIRURGIAO DENTISTA 04
10. 310-NS |PSICOLOGO 03
11. 311-NS [AUDITOR PUBLICO INTERNO 01
12. 312-NS |CONTADOR 01
13. 313-NS |NUTRICIONISTA - 20 HORAS 01
14, 314-NS |FONOAUDIOLOGO —20 HORAS 01
15. 315-NS [FISCAL TRIBUTOS NIVEL SUPERIOR 01
16. 316-NS |CONTADOR (PREVI - PORTO) - 20 01
HORAS
- TOTAL 34
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PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

Sequéncia |Relerencia | CARGOS VAGAS
1. 401-NS | PROF. DE PEDAGOGIA 30 HORAS 60
2. 402-NS |PROF. MATEMATICA 30 HORAS 08
3. 403-NS  |PROF. LINGUA PORTUGUESA 30

HORAS 08
4. 404-NS | PROF. CIENCIAS 30 HORAS 06
5. 405-NS |PROF, HISTORIA 30 HORAS 06
6. - 406-NS  [PROF. GEOGRAFIA 30 HORAS 06
7. 407-NS | PROF, EDUCAGAO FISICA 30 HORAS 03
TOTAL 0T

2]
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4 - CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL - Ref. 204-NM

Requisitos para Provimmento:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrugio: Nivel Médio / Técnico Em Satde Bucal
Condig¢des de Trahalho:
| a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico € uso de
uniforme,
" Atribuicdes:
a) Descrigiio Sintética: Compete ao Técnico em Satde Bucal, sempre sob a supervisiio
do cirurgifio-dentista, além das atividades estabelecidas para o Auxiliar em Satide Bucal

b) Descrigiio Analitica: participar do treinamento e capacita¢fio de Auxiliar em Sautde
Bucal; participar das agdes educativas atuando na promogiio da saide e na prevencéo das
doencas bucais; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengéo das doencas
bucais por meio da aplicagdo tdpica do fitior, conforme orientac@io do cirurgifio-dentista;
fazer a remocéo do biofilme, de acordo com a indicag#io técnica definida pelo cirurgiéo-
denlista; supervisionar, sob delegacéio do cirurgifio-dentista, o trabalho dos auxiliares de
satde bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontoldégicos exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontoldgicos na restauragéo dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
ndo indicados pelo cirurgido-dentista; proceder & limpeza e a antissepsia do campo
operatério, antes e apds atos cirdrgicos; remover suturas; aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo opergtrio.

Rua Arnaldo Jorge da Cunha, n° 444 - CEP 78.240-000 - Porto Esperidido - MT Fones:
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6 - CARGO: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO - 206-NM
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

bh) Instrugiio: Nivel Médio / Técnico em Seguranca do Trabalho
Condig¢des de Trabalho:

a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao pUblico e uso de
uniforme.
Atribuicdes: -
) Descrigiio Sintética: Participar na elaboragéo e implementacéio da politica de satide e
seguranc¢a no trabalho.
b) Deseri¢iio Analitica: Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes, analisando politica de prevengfo; Inspecionar
locais, instalagdes e equipamentos da Institui¢io e determinar fatores de riscos e de
acidentes; Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes
nos equipamentos ¢ instalagdes e verificando sua observéncia, para prevenir acidentes;
Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protegéo;
Elaborar relatérios de inspegGes qualitativas e quantitativas, conforme o caso; Registrar
em documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho; Manter contato junto aos
servicos médico e social da Instituigdo para o atendimento necessério aos acidentados;
Investigar acidentes ocorridos, examinar as condigdes, identificar suas causas e propor
as providéncias cabiveis; Elaborar relatérios téenicos, periciais e de estatisticas de
acidentes; Orientar os funcionarios da Instituicfo no que se refere a observancia das
normas de seguranga; Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade
de vida no trabalho; Promover campanhas e coordenar a publica¢do de material
educativo sobre seguranca e medicina do trabalho; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Participar de reunides de trabalho relativas a sua drea
de atuacdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuacéio, utilizando-se de
equipamentos de medic¢#o e de programas de informaética; Executar outras tarefas

compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungfo.

Rua Arnaldo Jorge da Cunha, n° 444 - CEP 78.240-000 - Porto lF:{peridiéo -MT Fones: (65) 3225-1181 | 3225-1139

Site: www.portoesperidiao.mt.gov.br Telefax: (65) 3225-1350




Estado de Mato Grosso

Municipio de Porto Esperidiao

16 - CARGO:CONTADOR — PREVI-PORTO - 316-NS

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 21 anos;
b) Instru¢do: Nivel Superior, com registro no CRC.
~Condigdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
b) Especial: Sujeito a traballio externo, atendimento 20 piblico e uso de
. uniforme.
Atribuigdes:

a) Descrigiio Sintética: Ser responsavel pela execugfio dos servigos de
contabilidade na Previdéncia Municipal; assessorar e executar os trabalhos de ordem
técnica no campo contébil, financeiro, or¢camentério e tributdrio no dmbito do
Executivo.

b) Descri¢iio Analitica: prestar assessoramento a Previdéncia Municipal sobre
matéria contdbil, financeira, pairimonial, orcamentdria e tributéria; compilar
informacdes de ordem contébil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e
normas de {rabalho de contabilidade; escriturar e/ou orientar a escrituracéo de livros
conldbeis de escrituragcdo cronoldgica ou sistemadtica; fazer levantamento, elaborar e
organizar demonstrativos contdbeis patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar e
assinar balangos e balancetes; emitir pareceres sobre matéria contébil, f[inanceira,
orcamentaria e tributdria; efetuar pericias contdbeis; executar, orientar e coordenar
trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores; executar, orientar ¢
coordenar os trabalhos da drea patrimonial e contdbil-financeira; preparar e enviar
relatdrios informativos sobre a situagfio financeira, patrimonial, orgamentdria aos drgdos
superiores competentes; orientar do ponto de vista contdbil, o levantamento de bens
patrimoniais; realizar estudos e pesquisas para estabelecimento de normas de
contabilidade da Previdéncia; planejar modelos e férmulas para uso dos servigos de
contabilidade; assessorar a Comissiio Permanente respectiva sobre matéria or¢amentéria

iiivo; elaborar as

e tributdria; controlar dotagdes or¢amentdrias refe iemes ao Exe
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15 - CARCGO:FISCAL DE TRIBUTOS NIVEL SUPERIOR - 315-NS
Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 21 anos;

) Instrugiio: Nivel Superior, com registro na CRC du CRA.
Condicges de Trabalho:

a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;

h) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de
uniforme. )
Atribui¢Oes:
a) Descriciio Sintética: Dar cumprimento 4 legislagéo relativa aos tributos de sua
competéncia e, nesse sentido, informar e orientar os contribuintes e demais pessoas
naturais ou juridicas sujeitas as normas tributérias
b) Descrigiio Analitica: O exercicio da acfo fiscal relativa aos tributos municipais,
compreendendo fundamentalmente; Dar cumprimento a legislacfio tributéria pertinente;
Lavrar termos, intimacdes, notifica¢des autos de infragéo e apreensfio, na conformidade
da legislagéio competente; Construir o crédito tributdrio mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de tributo informado e ndo pago; Exercer a
fiscalizag#o preventiva através de orientacSes aos contribuintes com vistas ao exato
cumprimento de legislagéio tributdria; Exercer a fiscalizagéio repressiva, com imposicéo
das multas cabiveis, nos termos da lei; Responder verbalmente e formalmente as
consultas formuladas por contribuintes; prefeitura municipal de Porto Esperidigo
secretaria da administragéio. Executar a auditoria fiscal em relagfio a contribuintes e
demalis pessoas naturais ou juridicas envolvidas na relagéio juridico-tributéria; Proceder
a verifica¢éio do interior dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas
vinculadas a situagfo que constitua fato gerador de tributos; Proceder & apreenséo,
mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e papéis, necessarios
a0 exame fiscal; Determinar a abertura de moéveis, lacrd-los ou remové-los em caso de
negativa, até que mediante colaboragfio policial ou por via judicial seja comprida a
ordem; Proceder ao arbitramento do montante das operag3es realizadas pelo sujeito

passivo da obrigacfo tributaria, nos casos e na forma previstas ng legislagéio pertinente;

/
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Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes, exclusdes, alteracdes, €
respectivo processamento de acordo com a legislag@o pertinente; Proceder ao
arbitramento e fixagfio de pardmetros de valor para fiangas exigidas nas hipdteses e na
forma estabelecidas na legislagiio tributdria; Proceder & intimagfo de contribuintes fisico
ou juridicas, de direito privado ou puiblico, a [im de prestarem informagdes e
esclarecimentos devidos ao fisco por [orca de lei; Proceder & intimag#o de contribuintes
.ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos de natureza tributdria; Proceder ao
registro de ocorréncia no relacionamento fisco-contribuinte, através da lavratura de
termo ou peca fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislagfio
tributdria; Solicitar auxilio ou colaboragéio das autoridades, como medida de seguranca
para garantia do exercicio de suas fungdes, inclusive para efeitos de busca e apreensfio
domiciliar de elementos de prova, em casos de fundada suspeita de crime de sonegacéo
fiscal; Proceder & intimacg#o de contribuintes ou de terceiros, a fim de tomarem ciéncia
de atos administrativos de natureza tributdria de seu interesse; Atuar na promogéo de
campanhas que visem & aceitacéio dos tributos, pelos meios de comunicagéio ou por meio
da realizac@io de exposicdes, reunides e cursos especificos; Receber, analisar e
encaminhar a secretaria da fazenda estacdual as guias para apuracéo do indice de
participag@io no [CMS para o municipio; Promover estudos e pesquisas, visando ao
aperfeicoamento do sistema tributdrio nacional; Planejar e controlar a arrecadacéio das
receitas municipais; Administrar a cobranga de créditos tributdrios langados, inclusive
inscrig@io e cobranca da divida ativa, na fase administrativa; Administrar o cadastro dos
agentes arrecadadores e dos devedores do municipio; Proceder & estimativa fiscal de
bens, inclusive quando contraditéria, para fins de recolhimento de impostos; Controlar,

avaliar e auditar os agentes arrecadadores;
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