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FTefeitura Municipal de` Porto Esperidiao

TERM0 DE REFERENC]A

1.    SiNTESE:

Objeto:   CONTRATACA0   DE   EMPRESA   ESPECIALIZADA   PARA   CAPACITACAO   E   FORNECER  SISTEMA

INFORMATIZADO PARA GESTAO LABORATORIAL.

a)    Fiscal do Contrato: Lucas Bork Zorzenon Pomar-Matricula nQ 13146-1
b)   Gestor do Contrato: Francisco Silva de Oliveira Junior -Matricula ng 13152
c)    Vigencia contrato: 12 meses
d)   Prazo de Entrega: 0 prazo para execugao dos servigos sera estabelecido conforme as demandas da

Secretaria.

2.    6RGAO(S) REQUERENTE(S):
a)    Secretaria Municipal de sadde

3.    INFORMAC6ES GERAIS:

•    3.1.      TipodaDespesa:

( ) Aquisigao de bens
( X ) Servi9os Gerais
( ) Obras de Engenharia
( ) Servigos de Engenharia

3.2.       RIto:

( X )  Sumario (valor de ate 70%, conforme os art 29 do Decreto Municipal 10/2024 e lQ do Decreto
Municipal 19/202 5)
()  Ordinario
( ) Eletr6nico

3.3.      Fundamento Legal:
( X ) Dispensa de Licitagao -artigo 75, inciso I e 11, da Lei Federal n.g 14.133/2021.
( ) Dispensa Eletr6nica -artigo 75, inciso I e 11, da Lei Federal n.Q 14.133/2021.

.   3.4.      TipodeJulgamento:
a) ( X ) Menor Prego.
b) ( ) Maior Percentual de desconto.
c) ( ) por tote.
d) ( ) por item.
e) ( X ) valor global ou lote dnico.
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ITEM COD TCE
UNI

QTDE
VALOR VALOR

ESPECIFICACAO
D. UNITARIO TOTAL

.1
LICENCA    DE    USO,   ASSESSORIA    E

00010919 UND. 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
IMPLEMENTACAO DOS SISTEMAS

2

MENSALIDADE        REFERENTE        A

00010919 12 600,00 7.200,00

ASSISTENCIA                       CONSTANTE.
ATUALIZACAO     E     EVOLUCAO     DO
SISTEMA ATRAVES DE UPGRADES E MEs
UPDADES.                 CURSOS                 DE
CAPACITACAO  PERMANENTE  PARA
TODOS OS USUARIOS.

DETALHAMENTO:
Departamento de assistencia e tutoria dedicado, com pessoalespecializado em todas as solug5es contratadas;
T6cnicos experientes em seu segmento para implantacao do sistema
Suporte permanente, 24 horas, 7 dias por semana, atrav6s decelulares de plantao e WhatsApp, acesso remoto
gravado, DDG ligag6es 0800..., contatos atrav6s do Skype eWhatsApp, chat on-line durante o acesso remoto
e E-mails.
Atividades obrigat6rias da EmDresa:

•       LABSYSWEB -GESTAO DO LABORATORIO;
•       EXAMESWEB -RESULTADOS ON-LINE;
•       MEDBACK-BACKUPLOCAL;
•       MEDSECURITY-BACKUPEM NUVEM;
•       MEDTSS-GESTAO DE FATURAMENTO TISS;
•       CONPARE -GESTAO FINANCEIRA.
•       INTERFACEAMENTO -RESULTADOSAUTOMATIZADOS.

Valor Global: R$ 9.300,00 (NOVE MIL E TREZENTOS REAIS)

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO     '
Urn sistema informatizado otimiza processos laboratoriais, reduzindo o tempo para a realizagao de
exames e a emissao de resultados. Isso significa que, com urn fluxo de trabalho mais organizado, os
profissionais podem atender mais pacientes de forma eficiente e agil.
A informatizacao permite o armazenamento e a gestao de dados de forma precisa e segura. Com urn
sistema eficiente, 6 possivel evitar erros de digitagao e duplicidade de dados, garantindo que as
informag6es sejam fiaveis e utilizadas corretamente para tomar decis6es.
Com urn sistema integrado, os profissionais de sadde podem acessar facilmente informag6es sobre
exames e hist6rico dos pacientes. Isso facilita a comunicagao entre os setores da sadde e permite urn
atendimento mais rapido e preciso, contribuindo para melhores diagn6sticos e tratamentos.
A geragao de relat6rios automatizados sobre a produgao do laborat6rio, desempenho, e indicadores de
sadde 6 facilitada. Isso permite uma analise mais precisa dos dados, contribuindo para a identificacao de
tendencias, controle de qualidade e planejamento estrat6gico em sadde pdblica.
Urn sistema informatizado pode melhorar a experiencia do paciente, pois proporciona informag6es mais
rapidas sobre resultados e agendamentos. A16m disso, torna a comunicagao mais clara e eficaz,
aumentando a satisfagao e a confianga no servigo oferecido.

A adogao de urn sistema informatizado para a gestao laboratorial em Porto Esperidiao pode
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olucionar a forma como a sadde 6 gerida no municipio, trazendo beneffcios claros tanto para-      -profissionais quanto para a populagao. Em urn mundo cadavez mais digital, a tecnologia, quando bern

aplicada, se torna uma aliada essencial na promogao da sadde pdblica e na busca por eficiencia e
qualidade nos servigos prestados.

6. DOS REQUIS]TOS DA CONTRATACAO:
6.1. A.contrata9ao exige que a empresa especializada possua conhecimento t6cnico e experiencia comprovada na
prestagao de servigos informatizado para gestao laboratorial.
6.2. A empresa deve possuir equipe qualificada para suporte e manutengao oferecidas.
6.3. A contratada devera utilizar sistemas informatizados compativeis com o Layout da gestao de laborat6rios e
analises  clinicas,  garantindo  a  correta  geragao  e  conferencia  dos  arquivos  e  relat6rios,  al6m  de  manter
comunicacao ativa com os setores responsaveis da Prefeitura para ajustes e corre96es necessarias antes do envio
das  informag6es.  Tamb6m  devera  atuar  de  forma  diligente  na  verificagao  da  tempestividade  dos  envios,
minimizando  riscos de inconsistencias  ou  atrasos  que possam  comprometer a regularidade da prestagao de
servigos do municfpio.
6.4. A empresa contratada devera manter sigilo e seguranga sobre os dados manuseados, respeitando a legislagao
vigente e os principios da administragao pdblica.

7. DOs DOcuMENTOs NECEssARIOs A HABILITnIAO DAs EMPRESAs:
7.1. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
7.1.1. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
7.1.2.  Certidao Negativa de Tributos  Federais  unificada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a
Divida Ativa da Uniao, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional, ainda que em documento unificado;
7.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da Licitante;
7.1.4. Atenham-se os licitantes que, para os Estados que ainda nao emitem Certidao .Unificada de regularidade
fiscal, deverao ser apresentadas tanto a certidao expedida pela Secretaria de Fazenda quanto pela Procuradoria
Geral do Estado, ou outros 6rgaos correlatos, que atestem a inexistencia de cr6ditos tributarios ou nao tributarios
inscritos ou nao em Divida Ativa;
7.1.5.  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da Licitante e da Fazenda Municipal de Porto
Esperidiao/MT;
7.1.6. Prova de inexist6ncia de d6bitos inadimplidos perante a ]ustiga do Trabalho, mediante a apresenta9ao de
Certidao Negativa de D6bitos Trabalhistas (CNDT); e
7.1.7. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais institufdos por lei.

7.2 Das Declarag6es:
a)  Do  pleno  conhecimento  e  aceitagao  das  regras  e  das  condic6es  gerais  da  contratagao,  constantes  do
procedimento, inclusive quanto ao cumprimento das exigencias de reserva de cargos para pessoa com defici6ncia
e para  reabilitado da  Previdencia  Social,  de que trata o  artigo  93  da  Lei  Federal n.0  8.212/1991  (Planos  de
Beneficios da Previdencia Social), se couber; e ao cumprimento do disposto no artigo 68, inciso VI da Lei Federal
nQ 14.133/2021.

7.3. C6pia da consulta aos seguintes cadastros:
a) Prova da inexistencia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Pdblica, mediante a
juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Uniao, ao Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso e do Estado onde tiver sede o particular, ao Cadastro de Empresas Inid6neas e Suspensas CEIS e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas -CNEP. (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis)

7.3.1 Todas as declarag6es exigidas para a habilitagao da empresa deverao estar assinadas por seu responsavel
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eferencialmente, elaboradas em papel da empresa.

8. DAS CONDIC6ES DE PAGAMENTO:
8.1  0  pagamento  sera  realizado  em  ate  30  (trinta)  dias  ap6s  a  entrega  do  objeto/presta9ao  dos  servi9os,
observado o cronograma de pagamento  estabelecido pela  Prefeitura  Municipal  de  Porto  Esperidiao/MT,  em
conformidade com artigo 141 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
8.2. A CONTRATADA devera apresentar as notas fiscais eletr6nicas correspondentes a execugao do objeto deste
termo, devidamente processadas com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo
agente pdblico  designado  pela Administragao, devendo  ainda estar acompanhada  das  c6pias  das  Ordens  de
Fornecimento autorizadas pela Administragao.
8.3.  Ap6s  o  ATESTO  dos  agentes  pdblico  responsaveis  pela  fiscalizagao  e  gestao  do  contrato,  o  MUNIcipIO
efetuara o pagamento das Notas Fiscais, mediante Ordem Bancaria.
8.4. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, rasuras ou imperfeic6es, sera devolvida a CONTRATADA para
retifica9ao e reapresentagao, reabrindo-se o prazo de pagamento ap6s a reapresentagao.
8.5. A CONTRATADA devera apresentar as seguintes documentag6es para fins de pagimento:
8.5.1.  Certidao Negativa de Tributos  Federais  unificada com a CND-INSS, fornecida pela Fazenda Federal, e a
Divida Ativa da Uniao, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional, ainda que de modo unificado;
8.5.2. Certidao de Regularidade de Tributos Municipais, da sede da Licitante;
8.5.3. Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais, da sede da Licitante;
8.5.4. Certidao de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); e
8.5.5. Prova de inexistencia de d6bitos inadimplidos perante a |ustiga do Trabalho, mediante apresentagao de
Certidao Negativa de D6bitos Trabalhistas (CNDT).
8.6. A validade das certid6es devera ser correspondente a programagao de pagamento, devendo o contratado
ficar responsavel pela conferencia de tal validade.
8.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidac5o quaisquer obrigag6es
financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimplencia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento de pregos ou corre9ao monetaria.
8.8.  0  CNP|/MF  da  CONTRATADA  constante  da  nota  fiscal  e  fatura  devera  ser  o  mesmo  da  documentagao
apresentada no procedimento de contratagao.
8.9. 0 CONTRATANTE nao se responsabiliza pelo pagamento de notas fiscais sem a apresentagao das respectivas
requisig6es expedidas e assinadas pela Administragao.
8.10. 0 CONTRATANTE, independente das quantias previstas neste instrumento podera sustar o pagamento de
qualquer fatura ou recibo no todo ou em parte, mos seguintes casos:
a) Execugao incorreta ocorrida mos servigos; e
b) Existencia de qualquer d6bito exigivel pelo CONTRATANTE
8.11. Na emissao das notas fiscais para pagamento, as empresas deverao observar:
8.11.1. 0 disposto na legislagao tributaria nacional, estadual e do Municfpio de Porto Esperidiao/MT; e
8.11.2. As regras de retengao do lmposto de Renda dispostas na lnstrugao Normativa nQ RFB n91234, de 11 de
janeiro de 2012 e na legislagao do Municipio de Porto Esperidiao/MT.

9. OBRIGAqAO D0 CONTRATANTE:
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga96es assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.
9.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vfcios, defeitos ou incorre96es verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
9.3.  Atestar  nas  notas  fiscais  e/ou  faturas  a  efetiva  entrega  do  objeto  deste  contrato,  conforme  ajuste
representado pela nota de empenho.
9.4. Fornecer a CONTRATADA todas as informag6es relacionadas com o objeto do presente contrato.
9.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condig6es estabelecidos, efetuando a reten9ao dos tributos devidos, consoante a legislagao vigente.
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nicar a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugao do objeto,
o  de  liquidagao  e  pagamento,  quando  houver  controv6rsia  sobre  a  execu9ao  do  objeto,  quanto  a

dimensao, qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da Lei Federal n.g 14.133/2021.
9.7. Acompanhar e fiscalizar, atrav6s de servidor designado pela Administra9ao, o cumprimento das obrigag6es
assumid.as pela CONTRATADA, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas e comunicando as ocorrencias
de quaisquer fatos que, a seu crit6rio, exijam medidas corretivas.
9.8. Cientificar a Procuradoria Juridica do Municfpio de Porto Esperidiao/MT para adogao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigag5es pelo Contratado.
9.9. Exigir a apresentagao de notas fiscais com as requisig6es fornecidas, recibos, atestados, declarac5es e outros
documentos   que   comprovem   as   opera96es   realizadas,   o   cumprimento   de   pedidos,   o   atendimento   de
providencias, o compromisso de qualidade, etc, ben como fornecer a CONTRATADA recibos, atestados, vistos,
declarac5es e autorizag6es de compromissos que exijam essas comprpvag6es.
9.10. Receber o objeto no prazo e condig6es estabelecidas no termo de referencia e seus anexos.
9.11.  A  Administrag5o  nao  respondera  por  quaisquer  compromissos  assumi,dos  pela  CONTRATADA  com
terceiros, ainda que vinculados  a execugao do objeto, ben como por qualquer dano causado a terceiros  em
decorrencia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9.12. .Emitir decisao sobre todas as solicitag6es e reclamag6es relacionadas a execucao do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelat6rios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

10. OBRIGAC6ES DA CONTRATADA:
10.1. 0 Contratado deve cumprir todas as obrigag6es deste Termo de Referencia, Aviso de Dispensa e respectivo
Contrato Administrativo, assumindo exclusivamente seus  riscos  e as  despesas  decorrentes  da boa e  perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigag6es a seguir dispostas.
10.2. Manter preposto aceito pela Administragao para interlocugao do fornecimento, ou no local da obra ou do
servico para represents-lo na execugao do contrato.
10.2.1.A indica€ao ou a manuteng5o do preposto da empresa podera ser recusada pela Administragao, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para a execugao do objeto.
10.3.  Executar  o  objeto  contratado  no  local  e  forma  indicada  pela  Administragao,  obedecendo  aos  prazos
estipulados.
10.4. Atender as  determinag6es  regulares  emitidas  pelo  fiscal  ou gestor do  contrato  ou autoridade superior
(artigo 137,11, da Lei Federal n.914.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.
10.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das condig6es do Termo de Referencia e das
clausulas  do  respectivo  Contrato Administrativo,  com habilita¢ao  e conhecimento  adequados,  fornecendo  os
materials, equipamentos, ferramentas e utensflios demandados, cuja quantidade, qualidade, operacionalidade e
tecnologia deverao atender as recomenda96es de boa t6cnica e a legislagao de regencia.
10.6. N5o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem pr6via e expressa anuencia
da Administra9ao.
10.7.  Credenciar  junto  a  Administra9ao  urn  representante  e  ndmero  de  telefone  e  e-mail  para  prestar
informag6es, esclarecimentos e atender as solicitac6es, bern como reclama95es que porventura surgirem durante
a execugao contratual.
10.8.  Indicar, a pedido da Administragao, telefones  para contato  fora dos  horarios  normais  de atendimento,
inclusive finais de semana e feriados, quando necessarios.
10.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu9ao do objeto, ben como por todo e qualquer
dano   causado   a  Administragao   ou  terceiros,   nao   reduzindo   essa   responsabilidade   a   fiscalizagao   ou   o
acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.
10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag6es previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo
de Trabalho  ou  equivalentes  das  categorias  abrangidas  pelo  contrato,  por todas  as  obrigag6es  trabalhistas,
sociais,  previdenciarias,  tributarias  e  as  demais  previstas  em  legislagao  especifica,  cuja  inadimplencia  nao
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a responsabilidade a Administragao.

Nao contratar, durante a vigencia do contrato, c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, mos termos
do artigo 48, paragrafo dnico, da Lei Federal n.a 14.133/2021.
10.12. M'anter durante a execugao e vigencia do respectivo Contrato Administrativo, em compatibilidade com as
obrigag6es assumidas, todas as condig6es de habilitagao e qualificagao exigidas para a contratagao.
10.1.3. Cumprir, durante todo o perfodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com  deficiencia,  para  reabilitado  da  Previd6ncia  Social  ou  para  aprendiz,  ben  como  as  reservas  de  cargos
previstas na legisla9ao pertinente, nos termos do artigo 116 da Lei Federal n.g 14.133/2021.
10.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas.
10.15. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorrencia do cumprimento do contrato.
10.16.  Arcar  com  o  Onus  decorrente  de  eventual  equivoco  no  diinensionamento  dos  quantitativos  de  sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los,  caso  o  previsto  inicialmente  em  sua  proposta  nao  seja  satisfat6rio  para  o  atendimento  do  objeto  da
contratagao,  exceto  quando  ocorrer  algum  dos  eventos  arrolados  no  artigo  124,  11,  d,  da  Lei  Federal  n.g
14.133/2021.
10.17. Cumprir as normas de seguranga segundo a legislagao federal, estadual e/ou municipal.
10.18.   Executar   o   objeto   com   estrita   observancia   as   normas   da   legislagao   pertinente,   cumprindo   as
determina€6es do(a) Gestor(a) do Contrato e seu respectivo Fiscal.
10.19. Submeter previamente, por escrito, ao Fiscal do Contrato, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
mos m6todos executivos que fujam as especificag6es deste Termo de Refer6ncia e/ou Contrato Administrativo.
10.20. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
notur.no, perigoso ou insalubre.
10.21. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Fiscal do Contrato, garantindo-lhe o acesso, a
qualquer tempo, a sede da empresa, ao local dos trabalhos ou produgao, ben como aos documentos relativos a
execugao do objeto.
10.22. Realizar o fornecimento ou iniciar os servigos no prazo fixado pela Administragao, em exato cumprimento
as especificag6es estabelecidas no Termo de Referencia e/ou Contrato Administrativo.
10.23. Manter a frente do fornecimento ou servigos, empregados, colaboradores ou profissionais qualificados,
inclusive aqueles eventualmente apresentados na fase de habilitagao ou outros previamente autorizados pela
Administracao.
10.24. Empregar boa t6cnica na prestacao dos servicos;
10.25. Os servigos poderao ser executados fora do horario de expediente e em finals de semana, para garantir o
pleno atendimento do interesse pdblico, sem qualquer tipo de Onus para o Municfpio de Porto Esperidiao/MT.
10.26.  Apresentar  a  Contratante,  a  qualquer  tempo,  documentagao  que  comprove  o  correto  e  tempestivo
pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugao do
Contrato;
10.27. Executar os servigos objeto deste contrato de acordo com as prescrig6es e crit6rios t6cnicos vigentes.
10.28. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do C6.digo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n.a 8.078/1990);
10.29. Todos  os  materiais  utilizados  para  os  servigos  prestados, serao  por conta da  empresa  prestadora de
servi€O;
10.30. A CONTRATADA deve ser responsavel pela qualidade do objeto fornecido ou dos servigos prestados.
10.31. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal nQ 13.709/2018 (Lei Geral
de Prote¢ao de Dados), adotando medidas para prote9ao de dados pessoais ou informag6es a que tenha acesso.
10.33. Apresentar ao Fiscal do Contrato, quando for o caso, a relagao nominal dos empregados que adentrarao
nos 6rgaos pdblicos vinculados a Administragao.
10.34.  Observar,  na emissao das  notas  fiscais  para pagamento, a legislagao tributaria do  Municfpio de Porto
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o/MT,  especialmente  de  seu  setor  de  contabilidade e  Sistema  de  Controle  Interno,  especialmente

q-uant-o as regras de retengao do lmposto de Renda, dispostas na lnstrugao Normativa n9 RFB n9 1234/2012, sob
pena de nao aceitacao por parte do Contratante.

¥:-i
11. DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO:
11.1.. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal
ou instrumento de cobran9a equivalente, pelo(a) Fiscal do Contrato, para efeito de posterior verificagao de sua
conformidade  com  as   especificag6es   con.stantes  no  Termo  de  Referencia,   Contrato  Administrativo  e  na
correspondente proposta.
11.2. Os bens/servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provis6rio,
quando em desacordo com as  especificag6es  constantes no Termo de Referencia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagao da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo
da aplicagao das penalidades.
11.3. 0 recebimento definitivo ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias dteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragao, ap6s a verificagao da dualidade e quantidade do
material e consequente aceitagao mediante termo detalhado a ser expedido pelo(a) respectivo(a) Gestor(a) do
Contrato.
11.4. Para as contratag6es decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso
11 do artigo 75 da Lei Federal n.a  14.133/2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de ate 30
(trinta) dias dteis.
11.5. 0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual  perfodo,  quando  houver  necessidade  de  diligencias  para  a  aferigao  do  atendimento  das  exig6ncias
contratuais.
11.6. No caso de controv6rsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado as disposig6es do artigo 143 da Lei Federal n.914.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento nos
termos do artigo 63 da Lei Federal n.g 4.320/1964 ou a legislacao a que vier a substituf-la.
11.7. 0 prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsistencias na execugao do objeto ou de saneamento da nota
fiscal.ou de instrumento de cobranga  equivalente, verificadas  pela Administragao durante a analise pr6via a
liquidagao de despesa, nao sera computado para os fins de emissao do Termo de Recebimento Definitivo.
11.8.  0  recebimento  provis6rio  ou  definitivo  nao  excluira  a  responsabilidade  civil. pela  solidez,  qualidade  e
seguranca do objeto,  nem a  responsabilidade 6tico-profissional pela  perfeita execugao  do  objeto contratado,
inclusive  eventuais  garantias  extracontratuais,  a  exemplo  daquela  prevista  no  artigo  618  do  C6digo  Civil
Brasileiro.

12. SANC6ES ADM]NISTRATIVAS:
12.1. Comete infragao administrativa o fo.rnecedor que cometer quaisquer das condutas previstas no artigo 155
da Lei Federal n.g 14.133/2021, quais sejam:
12.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
12.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento dos
servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;
12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
12.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado;
12.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando convocado
dentr'o do prazo de validade de sua proposta;
12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo justificado;
12.1.8. apresentar declara9ao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante
a dispensa eletr6nica ou a execugao do contrato; e
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mportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza.

aplicagao das sang6es previstas neste Termo de Referencia, em hip6tese alguma, a obrigagao de reparagao
integral do dano causado a Administragao Pdblica.
12.3. Em qualquer caso de aplicagao de sangao, sera assegurado o direito ao contradit6rio e ampla defesa do
contrata`do, nos termos da legislagao vigente.
12.4. Na aplica9ao das penalidades deverao ser observadas todas as normas contidas ha legislagao de regencia.

13. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
13.1  0  contrato  devera  ser  executado  fielmente  pelas  partes,  de  acordo  com  este  Termo  de  Referencia  e
respectivo  Contrato  Administrativo,  bern  como  as  normas  da  Lei  Federal  n.9   14.133/2021   e  legislagao
regulamentar do Municipio de Porto Esperidiao/MT.
13.2. As comunicag6es entre o Fiscal e/ou Gestor do Contrato e a CONTRATADA, devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tat formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse fin.
13.3. 0 Fiscal do Contrato podera convocar representante da empresa para adogao de providencias que devam
ser cumpridas de imediato.
13.4.  Durante  o  perfodo  de  vigencia  do  Contrato  Administrativo,  por  qualquer  forma  de  contratagao,  sera
acompanhado e fiscalizado por agente pdblico especialmente designado pela Administra€ao, devendo este:
13.4.1. Promover a avaliagao e fiscalizagao da adequada execugao do objeto, solicitando a CONTRATADA ou seus
prepostos todas as providencias necessarias ao born andamento deste contrato.
13.4.2.  Atestar,  em  conjunto  com  o  Gestor  do  Contrato,  as  notas  fiscais  da  CONTRATADA  para  efeitos  de
pagamento.
13.5. A a9ao da fiscalizagao nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.

14. DA ADEQUACAO ORquMENTARIA:
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Municfpio para o exercfcio financeiro de 2025, na seguinte dotagao orgamentaria:
Gestao/Unidade:  06-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

E:onj#:'a:rv?d:::%%:o.9?2wiAREEhsJ%%Ao°£EOF£+TORioMUNicipAL
Elemento de Despesa:   3.3.90.39.00

14.2.  A  dotagao   relativa  aos   exercicios   financeiros   subsequentes   sera  indicada  ap6s   aprovagao   da   Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos cr6ditos correspondentes, mediante simples apostilamento.

15. DISPOSIC6ES GERAIS:
15.1. i vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para qualquer operagao
financeira, sem pr6via e expressa autorizagao da Administragao.
15.2. Vinculado a este Termo de Referencia a Lei Federal nQ 14.333/2021 e demais legislag6es de regencia.

Porto Esperidiao/MT, 17 de abril de 2025.
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