
Estado de lvlato Grosso

Prefeitura Municipal deL Porto Esperidiao
TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE  N.  a 07/2025

1.             SiNTESE:
a)            Objeto: Contratacao de show Artistico da dupla "RICCO E LEO", para o 39° Aniversario
de Emancipaeao de Porto Esperidiao.
b)           Fiscal do contrato:       Sebastiao Gilvar Bonfim -Portaria n.° 031/2025
c)            Gestor do contrato:     Francisco silva de oliveira Junior -Matn'cula n° 13152
d)           Vigencia contrato:       4 meses a partir da data de homologagao do contrato

2.            6RCAO REQUERENTE:
a)            Secretaria Municipal de Turismo e cultura.

3.            INFORMAC6ES GERAIS:
3.1.        Tipo da Despesannexigibilidade:
a)            ( ) aquisigao de materiais,  equipamentos, generos ou serviaps exclusivos;
b)            (x) contratagao de  profissional do setor artistico;
c)            ( ) contrataQao de servigos tecnicos especializados;
d)            ( ) objetos contratados por meio de credenciamento;
e)             ( ) aquisigao ou  locaeao de im6vel.

3.2.         Rito :
a)             0()  lnexigibilidade de Licitagao.

3.3.        Fundamento Legal:
a)             ( )  lnexigibilidade de Licitagao -artigo 74, oaput da  Lei Federal  n.0 14.133/2021.
b)             00  lnexlgibilidade de  Licitagao -artigo 74,  inciso  ll da  Lei  Federal  n. a  14.133/2021.

3.4.        TipodeAnalise:
a) 00 Compatibilidade do prego ofertado com o mercado, adotando-se como referencia as notas
fiscais anexadas no processo,  referente aos shows apresentados em outros municfpios.

4.            OBJ ETO :
Justifica-se a contrataeao de show artistico da dupla "RICCO E LEO " em virtude da tradigao em
realizar a festa de aniversario da cidade que acontece em  maio, evento este ja faz presente no
calendario cultural e comemorativo deste municipio.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:
5.1.  Possuir a documentagao de habilitaeao necessaria a contratagao;
5.2.  Nao estar por qualquer motivo impedido de contratar com  a Administraeao;
a) Valor do show e sua compatibilidade com o mercado artistico, considerando a disponibilidade
e documentac6es necessarias;

6. DOS DOCUMENTOS NECESS^RIOS A CONTRATATACAO:
6.1. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
6.1.1.  Prova  da  inscrieao  no  Cadastro  Nacional  da  Pessoa  Juridica  (CNPJ)  ou  Cadastro  de
Pessoa Fisica (CPF);
6.1.2.   Certidao   Negativa   de   Tributos   Federais   unificada   com   a   CND-INSS,   forneclda   pela
Fazenda  Federal,  e a Divida Ativa da Uniao, fomecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional,
ainda que em documento unificado;
6.1.3.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da  lnteressada;
6.1.4. Atenham-se os licitantes que,  para os Estados que ainda  nao emitem Certidao Unificada
de regularidade fiscal, devefao ser apTesentadas tanto a certidao expedida pela Secretaria de
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Fazenda quanto pela    roou           a Geral do Estado, ou outros 6rgaos correlatos, que atestem a
inexistchcla de creditos tnbutarios ou  nao tributarios inscritos ou  nao em Divida Aliva;

6.1.5.  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da lnteressada;

6.1.6.  Prova de inexistchcia de d6bitos inadiniplidos perante  a Justiga do Trabalho, mediante  a
apresentag5o de Certidao Negativa de D6bitos Trabalhistas (CNDT); e
6.1.7.  Se  for o  caso,  prova  de  regularidade  com  o  Fundo  de  Garantia  por Tempo  de  Serviap
¢GTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

7.1  lras lfrolarac6es:
a) que a CONTRATADA oumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deficiencia
e para reabilitado da Previdencia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;
b) o cumpnmento do disposto no  inciso Xxxlll  do artigo 7° da Constituigao Federal;  e
c) que a CONTRATADA tomou  conhecimento de todas as informae6es e das condie6es locais
para o oumprimento das obrigae6es opieto da contrataeao.
72.1  Todas as declarag6es exigidas para a habilitagao da pessoa juridica ou fisica interessada,
devefao estar assinadas  por seu  responsavel  legal  e,  preferencialmente,  elaboradas em  papel
twhbrado.

L2. C6pfa da corisulta aos seguiiites cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas  lnid6neas e Suspensas -CEIS,  mantido  pela Controladoria
Geral da  uniao  twww.DortaldatransDarencia.ciov.br/ceis),  na hip6tese de pessoa juridica;
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas -CNEP,  rna hip6tese de pessoa juridica; e
c) Consulta dos lmpedidos de Contratar pelo TCE/MT.

8. DAs coNDic6Es DE pAGAMENro:
8.1. 0 pagamento sera realizado em ate 30 (trinta) dias ap6s o mes de referencia da realizaeao
do  evento,  obsei`rado  o  cronograma  de  pagamento  esfabelecido  pela  Prefeitura  Municipal  de
Porto Espendiao/MT,  em conformidade com  artigo  141  da  Lei  Federal  n. a  14.133/2021.
82.   A   CONTRATADA   devefa   apresentar   o   recibo   correspondente   a   cada   pagamento,
devidamente     processado     nos     autos ,   administrativo     correspondente,     condicionado     a
coITespondente    ateste   de    lit]uidaeao   da    despesa,    por   agente    ptiblico   designado    pela
Administragao.
8.3. Ap6s o ATESTO dos agentes ptlblico responsaveis pela fiscalizagao e gestao do contrato, o
MUNIcipIO efetuafa o pagamento mediante Ordem Bancaria.
8.4.    Se    o    procedimento    de    pagamento    possuir    erro,    rasuras    ou    imperfeig6es,    por
responsabilidade da CONTRATADA, reabrir-se-a o prazo de pagamento, contados ap6s a plena
retificagiv.
8.5. A CONTRATADA devefa apresentar as seguintes documentag6es para fine de pagamento:
8.5.1.   Certidao   Negativa   de  Tributos   Federais   unificada   com   a   CND-INSS,   fomecida   pela
Fazenda Federal,  e a  Divida Ativa da Unifro, fomecida pela  Proouradoria da Fazenda  Nacional,
ainda que de modo unificado;
8.5.2.  Certidao de  Regularidade de Tributos Municipais,  da sede da Contratada;
8.5.3.  Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais, da sede da Contratada;
8.5.4. Certidat) de Regulandade com Fundo de Garantia por Tempo de Servieo tl=GTS); e
8.5.5.  Prova  de  inexistencia  de  d6bitos  inadimplidos  perante  a  Justice  do  Trabalho,  mediante
apresentagao de Certidao Negativa de D6bitos Trabalhistas (CNDT).
8.6. A validade das certid6es devefa ser correspondente a programagao de pagamento, devendo
a CONTRATADA ficar responsavel pela conferencia de tal validade.
8.7.   Nenhum  pagamento  sera  efetuado  a  CONTRATADA  enquanto  pendente  de  litiuidag5o
quaisquer obrigae6es financeiras que lhe foram impostas, em virtnde de penalidade ou
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Inadimplencia,  sem  que  isso  gere  direito  ao  pleito  de  reajustamento  de  preaps  ou  correeao
monetaria.

8.8.  0  CNPJ/MF  ou  CPF/MF  constante  do  processo  de  pagamento,  devefa  ser  o  mesmo  da
documentagao apresentada no procedimento de contrataeao.
8.9. A CONTRATANTE nao se responsabiliza pelo pagamento sem a apresentagao da liquidaeao
da despesa.

8.10. A CONTRATANTE, independente das quantias previstas neste instrumento podefa sustar
o pagamento de qualquer fatura ou recibo no todo ou em parte, nos seguintes casos:
b)  Existencia de qualquer debito exigivel  pela CONTRATANTE

8.11.  Nas faturas,  minutas de  recibo ou  instrumento de cobranca equivalente,  a CONTRATADA
devefa observar:
8.11.1.    0   disposto    na    legislagao   tributaria    nacional,    estadual    e   do    Municipio   de    Porto
Esperidiao/MT;  e
8.11.2. As regras de retengao do lmposto de Renda dispostas na lnstrueao Normativa n° RFB n°
1234, de  11  de janeiro de 2012 e  na legislaeao do Municipio de Porto  Esperidiao/MT.

9. OBRIGACA0 DA CONTRATANTE:
9.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigag6es assumidas pela CONTRATANTE,  de acordo
com este Termo de Referencia e/ou contrato.
9.2. Notificar a CONTRATANTE. por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg6es verificadas no
objeto locado,  para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,  no total ou em parte,  as
suas expensas ou mediante ajuste bilateral de compensagao financeira.
9.3.    Atestar   mensalmente   a    efetiva    disponibilidade    do    im6vel    locado,    conforme    ajuste
representado pela nota de empenho, para liquidagao e pagamento.
9.4.  Fomecer  a  CONTRADA  todas  as  informag6es  relacionadas  com  o  objeto  do  presente
contrato.
9.5.  Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente  a execugao do objeto,  no
prazo, forma e condig6es estabelecidas, efetuando a retengao dos tributos devidos, consoante a
legislagao vigente.
9.6.  Comunicar a CONTRATADA quanto  a  parce]a  incontroversa da  execugao do objeto,  para
efeito  de  liquidagao  e  pagamento,  quando  houver  controversia  sobre  a  execueao  do  objeto,
quanto   a   dimensao,   qualidade   e   quantidade,   conforme   o   artigo   143   da   Lei   Federal   n.   0
14.133/2021.
9.7. Acompanhar e fiscalizar, atraves de servidor designado pela Administragao,  o cumprimento
das   obrigag6es   assumidas   pela   CONTRATADA,   anotando   em   registro   pr6prio   as   falhas
detectadas e comunicando as ocorrencias de quaisquer fatos que, a seu crit6rio, exijam medidas
corretivas.
9.8.  Cientificar a  Procuradoria  Juridica  do  Municipio  de  Porto  Esperidiao/MT  para  adogao  das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigag6es pela CONTRATADA.
9.9.    A    Administragao    nao    respondefa    por    quaisquer    compromissos    assumidos    pela
CONTRATADA  com  terceiros,  ainda  que  vinculados  a  execugao  do  objeto,   bern  como  por
qualquer dano causado a terceiros em decorrencia de seu ato, de seus empregados,  prepostos
ou subordinados.

10. OBRIGAC6ES  DA CONTRATADA:
10.1.   A   CONTRATADA  deve   cumprir  todas   as   obrigag6es   deste   Termo   de   Referencia   e
respectivo   Contrato  Administrativo,   assumindo   exclusivamente  seus   riscos   e   as  despesas
decorrentes da  boa  e  perfeita  execueao do  objeto,  observando,  ainda,  as  obrigag5es  a  seguir
dispostas.
10.2. Manter preposto aceito pela Administragao para interlocucao da execueao do objeto.
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10.2.1.A indicacao ou  a manuteneao do  preposto da  CONTRATADA podefa ser recusada  pela

dministragao,  desde  que  devidamente justificada,  devendo  o  mesmo  designar  outro  para  a
execugao do objeto, se necessario.
10.3.   Executar  o   objeto   contratado   nas  condig6es   e  forma   indicadas   pela  Administragao,

` obedecendo aos prazos estipulados.

10.4. Atender as determinac6es regulares emitidas pelo  (a)  Fiscal ou Gestor (a) do Contrato ou
autoridade superior (artigo 137,11, da Lei Federal n. a 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento
ou infomaeao por eles solicitados.
10.5.   Alocar  os   meios   necessarios  ao   perfeito  cumprimento  das   condjg6es   do  Termo  de
Referencia  e  do  respectivo  Contrato  Administrativo;  sem  descaracterizagao  dos  fundamentos
que justificam o procedimento de inexigibilidade da licitagao.
10.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte,  o objeto do presente contrato.
10.7.  Credenciar junto  a Administragao  urn  representante  e  ndmero de  telefone  e  e-mail  para
prestar  infomag6es,  esclarecimentos  e  atender  as  solicitag6es,  bern  como  reclamag5es  que
porventura surgirem durante a execugao contratual.
10.8.  Indicar,  a  pedido  da  Administragao,  telefones  para  contato  fora  dos  hofarios  normais  de
atendimento, inclusive finais de semana e feriados, quando necessarios.
10.9.  Responsabilizar-se  pelos vicios  e danos  decorrentes da  execugao  do  objeto,  bern como

por   todo   e   qualquer   dano   causado   a   AdministraQao   ou   terceiros,   n5o   reduzindo   essa
responsabilidade a fiscalizaeao ou o acompanhamento da execueao contratual pelo contratante,

que ficafa autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exjgida, o valor
correspondente aos danos sofridos.
10.10.  Responsabilizar-se,  quando necessario,  pelo cumprimento das obrigag6es previstas em
Acordo,  Convengao,  Dissidio Coletivo de Trabalho ou  equivalentes das categorias  abrangidas
pelo  contrato,  por todas  as  obrigag6es  trabalhistas,  sociais,   previdenciarias,  tributarias  e  as
demais previstas em legislagao especifica,  cuja inadimplencia nao transfere a  responsabilidade
a Administragao.
10.11.  Nao contratar, durante a vigencia do contrato,  c6njuge,  companheiro ou  parente em linha
rota,  colateral  ou  por afinidade,  ate  o terceiro grau, de dirigente  do  contratante  ou  do fiscal  ou
gestor do contrato,  nos temos do artigo 48,  pafagrafo tlnico, da Lei Federal  n.  a  14.133/2021.
10.12.   Manter  durante   a   execucao   e   vigencia   do   respectivo   Contrato   Administrativo,   em
compatibilidade com as obrigag6es assumidas, todas as condie6es de habilitagao e qualificacao
exigidas para a contratagao.
10.13.  Cumprir,  quando couber,  durante todo o  periodo de execugao do contrato,  a  reserva de
cargos  prevista  em  lei  para  pessoa  com  deficiencia,  para  reabilitado  da  Previdencia  Social  ou
para aprendiz,  bern como as reservas de cargos previstas na legislagao pertinente,  nos termos
do artigo  116 da  Lei  Federal  n.  a  14.133/2021.
10.14.  Comprovar,  quando  couber,  a  reserva  de  cargos  a  que  se  refere  a  clausula  acima,  no
prazo  fixado  pelo  fiscal  do  contrato,  com  a  indicagao  dos  empregados  que  preencheram  as
referidas vagas.
10.15.  Guardar sigilo  sobre  todas  as  informae6es  obtidas  em  decorrencia  do  cumprimento  do
Contrato Admi n istrativo.
10.16.  Cumprir as  normas de seguranga  segundo  a  legislagao federal,  estadual  e/ou  municipal,
quando for o caso.
10.17. Executar o objeto com estrita observancta as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinag6es do (a) Gestor (a) do Contrato e seu respectivo Fiscal.
10.18.  Submeter  previamente,  por  escrito,  ao  Fiscal  do  Contrato,  para  analise  e  aprovagao,
quaisquer  mudanpes  nos  metodos  executivos  que  fujam  as  especificac6es  deste  Termo  de
Referencia e/ou  Contrato Administrativo.
10.19.  Nao  permitir  a  utiljzagao  de  qualquer trabalho  do  menor de  dezesseis  anos,  exceto  na
condigao de aprendiz  para os maiores de quatorze  anos,  nem  permitir a  utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre.
10.20. Prestar todo esclarecimento ou informaeao solicitada pelo Fiscal do Contrato, garantindo-
lhe o acesso, a qualquer tempo, aos documentos e informae6es de posse da CONTRATANTE.
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10.21. Manter durante o evento, quando necessario, empregados, colaboradores ou profissionais

qualificados,  inclusive  aqueles  eventualmente  apresentados  na  fase  de  habilitaeao  ou  outros
previamente autorizados pela Administragao.
10.22.  Comunicar imediatamente a  CONTRATANTE,  quanto a qualquer fato superveniente que
impeca  a  manuteneao da  contrataeao,  sem  embargo  as  penalidades  pela  inexecugao total  ou
parcial do objcto.
10.23. Apresentar a CONTRATANTE, a qualquer tempo, documentagao que comprove o correto
e tempestivo pagamento de eventuais encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execugao do Contrato Administrativo.
10.24. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objcto, de acordo com os artigos
12,13 e  17 a 27, do C6digo de  Defesa do Consumidor (Lei Federal  n. 0 8.078/1990).
10.25.  A  CONTRATADA  deve  ser  garantir  sua  disponibilidade,  durante  toda   a  vigencia  do
instrumento contratual.
10.26.   Orientar   e   treinar   seus   prepostos   sobre   os   deveres   previstos   na   Lei   Federal   n°
13.709/2018  (Lei  Geral  de  Protegao  de  Dados),  adotando  medidas  para  protegao  de  dados
pessoais ou informag6es a que tenha acesso.
10.33. Apresentar ao Fiscal do Contrato, quando for o caso, a relagao nominal dos empregados
ou  prepostos  que  adentrarao  nos  6rgaos  pdblicos  vinculados  a  Administragao  para  tratar  de
assuntos vinculados a execugao do respectivo Contrato Administrativo da contratagao.

11.  DO RECEBIMENTO PROVIS6RIO E  DEFINITIVO:
11.1. 0 objeto sera recebido provisoriamente, mediante Temo Detalhado com a verificaeao das
condig6es t6cnicas, juntamente com a minuta de recibo do mss de referencia ou instrumento de
cobranpe  equivalente,  pelo  (a)  Fiscal  do  Contrato,  para  efeito  de  posterior verificagao  de  sua
conformidade    com    as    especificag6es    constantes    no    Termo    de    Referencia,    Contrato
Administrativo e na correspondente proposta.
11.2.  A contratagao  podefa ser rejeitada,  no todo  ou  em  parte,  inclusive  antes do recebimento
provis6rio, quando em desacordo com as especificac6es constantes no Termo de Referencla e
na   proposta,   devendo  tais  condig6es  serem  dirimidas   no   prazo  de   (05)   dias,   a  contar  da
notificagao da CONTRATADA,  as suas custas, sem  prejuizo da aplicaeao das penalidades.
11.3. a recebimento definitivo ocorrefa no prazo de 15 (quinze) dias,  mediante Termo Detalhado
de   Recebjmento   Definitivo   pelo   Gestor, do   Contrato,   iniciando-se   a   contagem   a   partir  da
expedigao   do   Termo   de   Recebimento   Provis6rio   e   ap6s   a   verificacao   das   condic6es  de
regularidade de execueao do objeto.
11.4.  0  procedimento  de  liqujdagao  da  despesa,  observafa  as  diretrizes  do  artigo  63  da  Lei
Federal 4.320/64 ou a  norma que vier a substitui-la.
11.5.  0  prazo  para  recebimento definitivo  podefa  ser excepcionalmente  prorrogado,  de forma
justificada,  por  igual  periodo,  quando  houver  necessidade  de  diligencias  para  a  aferigao  do
atendimento das exigencias contratuais.
11.6.  No  caso  de  controversia  sobre  a  execugao  do  objeto,  quanto  a  dimensao,  qualidade  e
quantidade, devefa ser observado as disposie6es do artigo  143 da  Lei  Federal n. °  14.133/2021,
comunicando-se  a  CONTRATADA  para  emissao de  Recibo quanto  a  parcela  incontroversa  da
execucao  do  objeto,  para  efeito  de  liquidagao  e  pagamento  nos  termos  do  artigo  63  da  Lei
Federal  n. a 4.320/1964 ou  a legislaeao a que vier a substitui-la.
11.7. 0 prazo para a solueao, pela CONTRATADA, de inconsistencias na execugao do objeto ou
de  saneamento  da fatura,  recibo  ou de  instrumento  de  cobranca  equivalente,  verificadas  pela
CONTRATANTE durante a analise pr6via a liquidagao de despesa,  nao sera computado para os
fins de emissao do Termo de Recebjmento  Definitivo.
11.8.  0  recebimento  provis6rio  ou  definitivo  nao  excluifa  a  responsabilidade  civil  pela  solidez,

qualidade  e  seguranpe  do  objeto,  nem  a  responsabilidade  6tica  e  de   boa  fe  esperada  na
adequada execucao do objeto contratado, inclusive eventuais garantias extracontratuais.
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12. SANC6ES ADMINISTRATIVAS:
12.1.   Comete   infragao   administrativa   a   CONTRATADA   que   cometer   com   dolo   ou   culpa,
quaisquer das condutas previstas no art.155 da Lei  Federal n. a 14.133/2021, quais sejam:
12.1.1.  Dar causa  a inexecucao parcial do contrato;
12.1.2.  Dar causa  a  inexecugao  parcial  do contrato que  cause  grave dano  a  CONTRATANTE,
ao funcionamento dos servigos ptlblicos ou ao interesse pLlblico e coletivo;
12.1.3.  Dar causa a inexecugao total do contrato;
12.1.4. Deixar de entregar a documentaeao exigida para o certame;
12.1.5.   Nao  manter  a   proposta,   salvo  em  decorrencia  de  fato  superveniente  devidamente
justificado;
12.1.6.  Nao  celebrar o  contrato  ou  nao  entregar a  documentaeao  ex]gida  para  a  contrataeao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua  proposta;
12.1.7.  Ensejar o  retardamento da  execugao  ou  da  entrega  do  objeto da  licita?ao  sem  motivo
justificado;
12.1.8.  Apresentar declaragao  ou  documentaQao  falsa  exigida  para  a  contratacao  ou  prestar
declaracao falsa durante a  lnexigibilidade ou a execueao do contrato;
12.1.9.  Fraudar a execueao do contrato;
12.1.10.  Comportar-se de modo inid6neo ou  cometer fraude de qualquer natureza;  e
12.1.10.1.  Considera-se  comportamento  inidoneo,  entre  outros,  a  declaragao  falsa  quanto  as
condig6es de contratagao.
12.1.11.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao; e
12.1.12.  Praticar ato lesivo  previsto no art.  5° da  Lei  Federal  n.  0 12.846/2013.
12.2. 0 atraso injustificado na disponibilidade da contratagao, sujeitafa a CONTRATADA a multa
de mora, que sera aplicada considerando as seguintes propong6es:
12.2.1.   0,33%   (trinta  e  tres  cent6simos  por  cento)  por  dia  de  atraso,   no  cumprimento  das
atividades, calculado sobre o valor do contrato, ate o limite de 9,9% (nove inteiros e nove d6cimos
por cento), que corresponde a ate 30 (trinta) dias de atraso;
12.2.2.  0,66%  (sessenta e seis centesimos  por cento) por dia de atraso que exceder o subitem
anterior,  no cumprimento da execugao dos trabalhos,  calculados desde o trig6simo primeiro dia
de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional e a crit6rio
do CONTRATANTE,  limitado a 20%  (vinte  por cento) do valor total do contrato.
12.3.  A  CONTRATADA  ficafa  sujeita,  sem   prejuizo  da   responsabilidade  civil  e  criminal,   as
seguintes sane6es:
12.3.1.  Advertencia,   pela  inexecugao   parclal  do  objeto  contratado,  quando   nao  se  justificar

penalidade mais grave;
12.3.2.  Multa Compensat6ria de:
a)  de  0,5%  (cinco d6cimos  por cento)  at610%  (dez  por cento)  sobre  o valor do  contrato,  nos
casos de:  inexecuQao  parcial  do  contrato;  deixar de  entregar a  documentagao  exigida  para  a
confomidade da vigencia do contrato e deixar de celebrar o contrato ap6s sua convocaQao para
O  ato;
b) de  10%  (dez por cento)  ate 20%  (quinze por cento)  sobre o valor do contrato,  mos casos de:
inexecugao total do contrato;  nao manter o valor da Proposta de Pregos originaria, salvo por fato
juridico superveniente justificado e comprovado e ensejar deliberadameme ou sem motivo justo
a execucao do objeto;
c) de 20%  (vinte  por cento)  ate 30%  (trinta  por cento) sobre o valor do contrato,  nos casos de:
inexecueao  parcial do  contrato  e que cause grave  prejuizo a  CONTRATANTE  ou ao  interesse
ptlblico;  prestar  de  declaragao  falsa  nos  atos  preparat6rios  da  contrataeao  ou  ao  longo  da
vigencia  do  contrato;  praticar ato  lesivo  ao  art.  5°  da  Lei  Federal  n.°  12.846/2013  e  quando  da
aplicagao  da  pena  de  impedimento de  licitar com  a  Administragao,  nos termos do  artigo  156,
inciso  Ill  da  Lei  Federal  n.°  14.133/2021.
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ente federativo que tiver aplicado a san9ao,  pelo prazo miximo de 3 (tres) anos,  nos casos de:
inexecueao parcial do contrato e que cause grave prejuizo a AdministraQao ou ao interesse
pdblico  ou  retar  sem   motivo  razoavel  e  formalmente   indicado.,  quando   nao  se  justificar  a
imposieao de penalidade mais grave;
12.3.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedifa o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragao Ptlblica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos,  nos casos de: prestar declaracao
falsa  nos  atos  preparat6rios  da  contratagao  ou  durante  a  vigencia  do  contrato;  praticar  ato
fraudulento;  comporta-se de  modo inid6neo;  praticar ato  ilicito e praticar ato  lesivo ao  art.  5° da
Lei  Federal  n.0  12.846/2013;   ben  como  nos  demais  casos  que  justifiquem  a  imposieao  da
penalidade mais grave;
12.4. A sangao de multa moratoria prevista neste instrumento,  nao impede a aplicagao da multa
compensat6ria tamb6m estabelecida.
12.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang6es.
12.6.  Se a multa aplicada  e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor de  pagamento
eventualmente  devido  pela  CONTRATANTE  a  CONTRATADA,  al6m  da  perda  desse  valor,  a
diferenca sera cobrada medida processo administrativo de responsabnizacao.
12.7. A aplicaQao das sang6es previstas neste contrato, em hip6tese alguma, atenua a obrigagao
de reparaeao integral do dano causado a CONTRATANTE.
12.8.  Em  qualquer caso de  aplicagao  de  sanQao,  sera  assegurado  o  direito  ao  contradit6rio  e
ampla defesa da CONTRATADA.
12.9.  Na  aplicaeao  das  penalidades  previstas  neste  edital  deverao  ser  observadas  todas  as
normas contidas na  regulamentagao municipal da  Lei Federal  n. 0 14.133/2021
12.10.  A  penalidade  sera  obrigatoriamente  registrada  no  Diario  Oficial  do  Poder  Legislativo  de
Porto   Esperidiao/MT   e   no   caso   de   suspensao   de   licitar,   a   CONTRATADA   devefa   ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das demais cominag0es.

13.  DOS PROCEDIIVIENTOS  DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
13.10  contrato  devefa  ser executado fielmente  pelas  partes,  de  acordo  com  este  Termo  de
Referencia  e  respectivo  Contrato  Administrativo,  bern  como  as  normas  da  Lei  Federal  n.  a
14.133/2021  e  legislacao regulamentar do Poder Legislativo de Porto Esperidiao/MT.
13.2. As comunicaeees entre o  Fiscal  e/ou Gestor do Contrato e a CONTRATADA, devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fin.
13.3.  0  Fiscal do  Contrato  podefa  convocar representante da  CONTRATADA para  adocao de
providencias que devam ser cumpridas de imediato.
13.4.   Durante   o   periodo   de   vigencia   do   Contrato   Administrativo,   por   qualquer  forma   de
contrataQao, sera acompannado e fiscalizado por agente pdblico especialmente designado pela
CONTRATANTE, devendo este:
13.4.1.  Promover  a  avaliagao  e  fiscalizagao  da  adequada  execueao  do  objeto,  solicitando  a
CONTRATADA  ou  seus  prepostos todas'as  providencias  necessarias  ao  born  andamento  do
Contrato Admi n istrativo.
13.4.2. 0 (A) Fiscal do Contrato, devefa atestar, em conjunto com o (a) Gestor (a) do Contrato,
as notas fiscais da CONTRATADA para efeitos de liquidacao para pagamento.
13.5.   A   agao   da   fiscalizaeao   nao   exonera   a   CONTRATADA   de   suas   responsabilidades
contratuais.
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Estado de lvlato Grosso

Prefeitura Municipal de' Porto Esperidiao
14. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA:
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correfao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Municipio para o exercicio financeiro de 2025,  na seguinte
dotaeao orpementaria

6rgao:   10 -Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
Unidade: 01  - Departamento de Turismo e Cultura
Projeto atividade:  1111  -Realizacao de Festividades e Eventos Culturais
Elemento de despesa:   3.3.90.00.00

14.2. A dotacao relativa aos exercictos financeiros subsequentes,  se  necessaria,  sera  indicada
ap6s  aprovagao  da  Lei  Orcamentaria  respectiva  e  liberaeao  dos  cfeditos  correspondentes,
mediante simples apostilamento.

15. DISPOSICOES GERAIS:
15.1. E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para qualquer
operaeao  financeira,   sem   pfevia   e  expressa   autorizaeao  da   Prefeitura   Municipal   de  Porto
Esperidiao/MT.

15.2.  Vinculado a este Termo de  Referencia a  Lei  Federal  n°  14.333/2021,  e  Decreto  Municipal
n.a.10/2023, bern como as demais legislae6es de regencia.

Porto Esperidiao/MT,  15 de abril de 2025.

Este Temo de Referencia foi elaborado pela agente ptiblico Sr.  (a) Lucimar Guerreiro S. da
Silva, lotado (a) na Secretaria de Cultura e Turismo.

Homologo:

Secretario(a) Municipal de Cultura e Turismo

portaria  n.a  03o/2o25
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