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Ato que autoriza a Contratagao Direta n°® 4/2025

Acessar Contratacao

Ultima atualizagdo 08/05/2025

Local: Porto Esperidido/MT  Orgdo: MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAC

Unidade compradora: 1 - PREFEITURA DE PORTO ESPERIDIAC

Modalidade da contratagao: Dispensa Amparo legal: Lei 14133/2021 Art. 75, |l

Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Direta Modo de disputa: NGo se aplica Registro de prego: Nao
Data de divulgagéo no PNCP: 09/05/2025 Situagao: Divulgada no PNCP

—| Z Portal Nacional de Contratacoes Publicas Q

Objeto:

SERVICOS NA ELABORACAO DE PTET (EVENTOS TEMPORARIOS) DE PREVENCAQO E COMBATE A INCENDIO E PANICO PARA
ATENDER O 39" ANIVERSARIO DA CIDADE

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA
m“'-' e

Itens Arquivos Historico
Numero - Descrigao Quantidade - Valor unitario estimado
1 ELABORAGAQ DE PROJETO - 1 RS 6.760,00

CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA
ELABORAGAO DE PROJETO DE
PROCESSO TECNICO DE EVENTOS
TEMPORARIOS (PTET). DE PREVENGAQ
E COMBATE A INCENDIO E
PANICO.CONFORME NORMAS DO

CORPO DE BOMBEIROS.

Exibir | § v | 1-1delitens Pagina: | 1 v

NACIONAL Criado pela Lei n°® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP) e

. o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos
CONTRATACOES

% PUBLICAS

dos em sede de licitagoes e contratos administrativos abarcados pelo novel
L 4

diploma.

erido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagoes Publicas, um

lo deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n® 10.764,

de 9 de agosto de 2021




ﬁ Segunda-feira, 12 de Maio de 2025 * jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XX | N® 4733

signados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, conforme os
seguintes cargos ou fungdes:

I KARITA FERNANDA ALMISSE MARIANO - agente administra-
tivo, Mat. 10.151-1, que presidird a Comissao;

1. LUIZ HENRIQUE RAUBER - fiscal de tributos, Mat. 11.274;

IIl. CARLA MAGALHAES MEDEIROS, agente administrativo, Mat.
12.386-1.

§ 12, A Comissdo tera a competéncia para;

I. Analisar a documentacao apresentada pelo servidor, incluindo
o histoérico escolar, certificado de conclusdo e programas dos cur-
sos realizados;

Il. Avaliar a compatibilidade do conteGdo programatico do curso
com as atribui¢des do cargo ocupado pelo servidor;

111, Emitir parecer conclusivo sobre a relagao do curso com as fun-
¢oes desempenhadas pelo servidor e encaminhar para decisao fi-
nal.

§ 22, A participagdo na Comissao sera considerada servigo publico
relevante, nao sendo devida qualquer remuneragao adicional,

nCAPITU LO Il - DA AVALIACAO DA COMPATIBILIDADE

‘Art. 392, Para fins de concessao da gratificacdo prevista nos ar-
tigos 7% e 82 da Lei Complementar n®? 090/2015, a Comissao de

Art. 52, Apés o protocolo, o Departamento de Recursos Humanos
submeterd os documentos a Comissao de Avaliacao de Qualifica-
cao Académica, que terd o prazo maximo de 15 (quinze) dias para
emitir parecer conclusivo sobre a compatibilidade do curso com
as atribuigdes do cargo.

Paragrafo tnico. Os pedidos protocolados até o dia 15 (quinze)
de cada més serao analisados no mesmo més; os protocolos reali-
zados apos essa data poderao ser analisados no més subsequen-

| te. Eventual gratificacdo somente sera devida a partir do més de

andlise, sem efeitos retroativos.

| Art., 62, O parecer emitido pela Comissao seréd encaminhado ao

Avaliacao de Qualificacdo Académica deverd observar os seguin- |

tes critérios:
I. Critérios Objetivos:
a) Carga horéria minima:

Cursos de graduagao: minimo de 2.400 horas, conforme Re-
solugao CNE/CES n? 2, de 18 de junho de 2007;

Cursos de especializagdo: minimo de 360 horas, conforme
Resolugao CNE/CES n? 1, de 8 de junho de 2007.
b) Reconhecimento do Curso pelo Ministério da Educagao (MEC)
ou 6rgéo competente;
Il. Critérios Subjetivos (aplicdveis exclusivamente & gratificacdo
prevista no art. 89):
a) Adequacgao do contetido programatico do curso as atribuicdes
do cargo ocupado pelo servidor;

b) Relevancia do curso para o aprimoramento das atividades de-
sempenhadas pelo servidor;

! ! Atualidade e profundidade do conteldo abordado no curso.

§ 12, A Comissao podera solicitar informagdes adicionais a insti-
tuicdo de ensino sobre o curso, caso necessario, para subsidiar
sua avaliacao.

§ 22, A decisao da Comissao sera fundamentada e devera ser en-
caminhada ao érgdao competente para a concessao da gratifica-
cao.

CAPITULO Ill - DO PROTOCOLO E DO PROCESSO

Art. 42, O servidor interessado na concessao da gratificacao de-

vera apresentar os seguintes documentos junto ao Departamento
de Recursos Humanos:

I. Cépia autenticada do diploma ou certificado equivalente;

Il. Histérico escolar autenticado fornecido pela institui¢ao de en-
sino, que comprove a carga horéria e o conteGdo programatico do
curso realizado.

§ 12. O protocolo sera realizado por meio de requerimento formal,
no qual o servidor deveréd anexar os documentos mencionados no
caput deste artigo.

AMM-MT »« https://amm.diariomunicipal.org

Exmo. Sr. Prefeito Municipal para anélise e deferimento da soli-
citagdo. O deferimento se dard mediante ato préprio do Prefeito
Municipal, que formalizard a concessado da gratificagao.

CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 72, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogado o Decreto n? 28, de 30 de abril de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidiao/MT, em 09 de
maio de 2025,

ODIRLEI QUEIROZ FARIA
Prefeito Municipal

LICITACAO
PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO DISPENSA 04/2025

A prefeitura de Porto Esperidido torna plblico a HOMOLOGAGAO
DA DISPENSA 04/2025. DO OBJETO: SERVICO DE ELABORAGAO DE
PTET (EVENTOS TEMPORARIOS) DE PREVENCAO E COMBATE A IN-
CENDIOS E PANICO.

Em favor da empresa: C T M DE CARVALHO LTDA - CNPj:
31.433.936/0001-30

Valor total de: R$ 6.760,00 (seis mil setecentos e sessenta reais).

| Porto Esperididao-MT, 09 de maio de 2025- ODIRLEI QUEIROZ FA-

RIA - PREFEITO.

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 40/2025
EXTRATO DE CONTRATO 40/2025
Contrato n2: 40/2025
Contratante: Prefeitura Municipal de Porto Esperidido - MT.

Contratada: C T M DE CARVALHO LTDA, inscrito (a) no CNP)/MF
sob o n? 31,433.936/0001-30

Objeto: SERVICO DE ELABORAGAO DE PTET (EVENTOS
TEMPORARIOS) DE PREVENGCAO E COMBATE A INCENDIO E
PANICO.

Valor Total do Contrato: R$ 6.760,00 (seis mil, setecentos e

| sessenta reais).

709

Vigéncia: 12 de maio de 2025 a 12 de agosto de 2025.

Fiscal de Contrato: Sebastido Gilvar Bonfim - Matricula: 468-2
Fiscal Suplente: Saulo Alves Barbosa - Matricula: 721-1

Data da Assinatura: 12 de maio de 2025.
Odirlei Queiroz Faria - Prefeito Municipal de Porto Esperidiao.

Assinado Digitalmente



