ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PREVI - PORTO CNPJ: 03.381.077/0001-47

TERMO DE REFERENC_IA
DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
REAVALIACAO ATUARIAL ANUAL - PREVI PORTO

Fiscal do Contrato: SAULO ALVES BARBOSA — Matricula 0086
Gestor do Contrato: JOSE REANTO MARTINS — Matricula 0036
Vigéncia Contrato: 4 meses

Prazo de Entrega: 30/03/2024

1.  ORGAO(S) REQUERENTE:
FUNDO MUNIICPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO
MUNICIPAIS DE PORTO ESPERIDIAO MT — PREVI PORTO

2. INFORMACOES GERAIS:

2.1. Tipo da Despesa:
( X) Servigos Gerais

() Obras de Engenharia
() Servigos de Engenharia

2.2. Rito:

( X ) Sumario (valor de até 30%, conforme artigo 29 do Decreto Municipal 10/2024)
() Ordinario

() Eletrénico

2.3. Fundamento Legal:
(X ) Dispensa de Licitagdo — artigo 75, inciso | e ll, da Lei Federal n.° 14.133/2021.
() Dispensa Eletronica — artigo 75, inciso | e Il, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

2.4. Tipo de Julgamento:

(X ) Menor Prego

() Maior Percentual de desconto.
() por lote.

d) () por item.

( X') valor global ou lote unico

3. O presente OBJETO consiste em:

3.1. REALIZACAO DE REAVALIAGAO ATUARIAL, referente o exercicio de 2022, nos
termos do inciso | do art. 1°, da Lei n.° 9.717/98, da Portaria MPAS n.° 464/2018, Portaria
MPAS 402/2008 e Lei Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso |V, alinea
“a”, visando & verificacéo de viabilidade de funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia
Social, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, sem necessidade de resseguro.
3.2. REALIZACAO DE PROJEGAO ATUARIAL E FLUXO ATUARIAL, prevista na Lei de
Responsabilidade Fiscal nos termos do inciso | do art. 1°, da Lei n.° 9.717/98; [
&
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3.3. NOTA TECNICA ATUARIAL conforme portaria MPS 464/2018;

3.4. RELATORIO DE ANALISE CRITICA DA BASE DE DADOS, elaboragio de Relatério
de Analise Critica comparando as bases de dados do ano atual e do ano anterior, para que
possam ser sanadas eventuais inconsisténcias que podem interferir para o correto
dimensionamento dos custos e compromissos do Plano de Beneficio do RPPS e as
providéncias adotadas para a adequacao da base de dados, atendendo o art. 47, §5°, IV da
Portaria MTP 1.467/2022 e suas Instrucdes Normativas e Anexos;

3.5. EMISSAO DO DEMONSTRATIVO DE RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL -
DRAA, conforme exigéncia da Portaria MPS n.° 464/2018, Portaria MPS 402/2008 e Lei
Complementar n.° 101, nos termos do Art. 4.°, § 2.°, inciso IV, alinea “a”;

3.6. NOTA EXPLICATIVA ATUARIAL, contendo informacdes, tabelas e graficos,
explicando alteragdes do Plano de Custeio, das Provisdes Matematicas e do Déficit Atuarial,
de um ano para o outro, caso necessario;

3.7. ESTUDO DE VIABILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - SUSTEN.
Elaboracao de Estudo de Viabilidade Orgamentaria e Financeira do Plano de Amortizacao
do Déficit Atuarial, para verificagdo de seu impacto sobre a gestao fiscal do ente federativo,
inclusive dos limites de gastos pela Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF);

3.8. REAVALIAGAO ATUARIAL ENCADERNADA; Envio por SEDEX, de uma
Reavaliagao Atuarial impressa e encadernada;

3.9. RELATORIO DE CONTINUO ACOMPANHAMENTO DA REAVALIAGCAO ATUARIAL
(MENSAL); Relatério de acompanhamento continuo do Resultado Financeiro e Atuarial;
Relatério de Gestado Atuarial para o PRO-GESTAO; Assessoria técnica atuarial ao
responsavel do instituto durante todo o desenvolvimento dos servigos contratados: orientar,
prestar informacgdes, esclarecer e dirimir duvidas pertinentes.

3.10. REALIZAGAO DE PALESTRA PARA APRESENTAGAO DOS RESULTADOS.

Demais servigos atuariais obrigatorios para conclusao deste objeto.
3.11. Os servicos objetos deste contrato SERAO EXECUTADOS em 04 (quatro) etapas
descritas a seguir:

3.11.1. Levantamento e Desenvolvimento Preliminares: Levantamento dos dados
cadastrais dos servidores municipais potenciais do plano conforme “lay-out”,
contendo dados para identificacao.

3.11.2. Desenvolvimento do Estudo Atuarial:

- Desenvolvimento do calculo atuarial para determinagdo dos beneficios
previsiveis, previamente determinados;

- Determinacgao dos recursos eventualmente demandados pelo plano, visando a
cobertura dos riscos eminentes e do passivo atuarial referentes aos inativos e
pensionistas, se houver;

- Elaboracdo e apresentacdo dos resultados do Estudo Atuarial a
CONTRATANTE;

- Determinagado do prazo de amortizagdo em relagdo ao passivo atuarial (custo
especial do plano), eventualmente necessarios para constituicdo das reservas
matematicas para cobertura dos riscos eminentes e do passivo atuarial.

3.11.3. Projecéao Atuarial:

- Levantamento de informacgdes, de acordo com as bases cadastrais do estudo
atuarial; D
- Andlise e montagem de relatério. :
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3.11.4. Demonstrativo de Resultado de Avaliagdao Atuarial - DRAA
- Identificacédo dos resultados do estudo atuarial.

3.11.5. Relatorio de Analise do Teste de Hipoteses Devera ser elaborado
- Relatério De Analise Das Hipéteses para comprovagao de sua adequacao as
caracteristicas da massa de beneficiarios e apresentado a SEPRT/ME, conforme
periodicidade e prazos por ela definidos.

Codigo TCE/MT: 00032888 - SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA JURIDICA -DO TIPO
ASSESSORIA ECONOMICA ATUARIAL E ELABORACAO DA REAVALIACAO DO
CALCULO ATUARIAL

Caodigo . . Valor Valor
Item TCE/MT Descrigao do Item Unidade | Qtd Unit. Total
SERVICO DE REAVALIACAO
1 00032888 ATUARIAL UN 01 | 17.360,45 | 17.360,45

Valor Global: R$ 17.360,45 (DEZESETE MIL TREZENTOS E SESSENTA RAIS E
QUARENTA E CINCO CENTAVOS)

5. DESCRIGAO DA SOLU(,}AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
5.1 SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIO.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

6.1 A empresa sera responsavel pelo fornecimento de REAVALIACAO ATUARIAL a ser
utilizado pelo fundo municipal de previdéncia social dos servidores publico de Porto Esperidiao
mt -PREVI PORTO

6.2. A empresa devera fornecer o produto/servicos nas seguintes condi¢gdes: em forma de
relatorios.

6.3. E de responsabilidade da Empresa: a Analise e adequacao de relatério atuariais .

6.4. A CONTRATADA sera responsavel por quaisquer custos adicionais relacionados ao
fornecimento do objeto.

6.5 A suporte para garantia de adequado fornecimento do objeto, devera ser gratuito e
abrangera toda vigéncia do contrato.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITAGAO DAS EMPRESAS:

7.1. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

7.1.1. Prova da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

7.1.2. Certidao Negativa de Tributos Federais unificada com a CND-INSS, fornecida pela
Fazenda Federal, e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional, ainda que em documento unificado;

7.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da Licitante;

7.1.4. Atenham-se os licitantes que, para os Estados que ainda ndo emitem Certidao Unificada
de regularidade fiscal, deverao ser apresentadas tanto a certiddo expedida pela Secretaria de
Fazenda quanto pela Procuradoria Geral do Estado, ou outros érgaos correlatos, que atestem
a inexisténcia de créditos tributarios ou ndo tributarios inscritos ou ndo em Divida Ativa;
7.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da Licitante e da Fazenda
Municipal de Porto Esperidiao/MT,;

7.1.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediaptg
a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e c%
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7.1.7. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

7.2 Das Declaragoes:

a) que a CONTRATADA cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

b) o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal; e

c) que a CONTRATADA tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagao.

7.3. Copia da consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP.

7.3.1 Todas as declaragdes exigidas para a habilitagdo da empresa deverao estar assinadas
por seu responsavel legal e, preferencialmente, elaboradas em papel da empresa.

8. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a entrega do objeto/prestacéo
dos servigos, observado o cronograma de pagamento estabelecido pela Prefeitura Municipal
de Porto Esperidiao/MT, em conformidade com artigo 141 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
8.2. A CONTRATADA devera apresentar as notas fiscais eletrénicas correspondentes a
execucdo do objeto deste termo, devidamente processadas com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo agente publico designado pela
Administracdo, devendo ainda estar acompanhada das coépias das Ordens de Fornecimento
autorizadas pela Administragao.

8.3. Apos 0 ATESTO dos agentes publico responsaveis pela fiscalizagao e gestdo do contrato,
o MUNICIPIO efetuara o pagamento das Notas Fiscais, mediante Ordem Bancaria.

8.4. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, rasuras ou imperfeicdes, sera devolvida a
CONTRATADA para retificagédo e reapresentagao, reabrindo-se o prazo de pagamento apés
a reapresentacao.

8.5. A CONTRATADA devera apresentar as seguintes documentagdes para fins de
pagamento:

8.5.1. Certidao Negativa de Tributos Federais unificada com a CND-INSS, fornecida pela
Fazenda Federal, e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional, ainda que de modo unificado;

8.5.2. Certidao de Regularidade de Tributos Municipais, da sede da Licitante;

8.5.3. Certidao de Regularidade de Tributos Estaduais, da sede da Licitante;

8.5.4. Certidao de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS); e
8.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.6. A validade das certiddes devera ser correspondente a programacao de pagamento,
devendo o contratado ficar responsavel pela conferéncia de tal validade.

8.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
quaisquer obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢ao

monetaria. %

Avenida: Treze de Maio n° 555 - Centro -Porto Esperidido-MT- Fone (65)322513 27.



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PREVI - PORTO CNPJ: 03.381.077/0001-47

8.8. O CNPJ/MF da CONTRATADA constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentacgao apresentada no procedimento de contratacéo.

8.9. O CONTRATANTE nao se responsabiliza pelo pagamento de notas fiscais sem a
apresentagao das respectivas requisicdes expedidas e assinadas pela Administracao.

8.10. O CONTRATANTE, independente das quantias previstas neste instrumento podera
sustar o pagamento de qualquer fatura ou recibo no todo ou em parte, nos seguintes casos:
a) Execucéo incorreta ocorrida nos servigos; e

b) Existéncia de qualquer débito exigivel pelo CONTRATANTE

8.11. Na emissao das notas fiscais para pagamento, as empresas deverao observar:

8.11.1. O disposto na legislagdo tributaria nacional, estadual e do Municipio de Porto
Esperidiao/MT; e

8.11.2. As regras de retengdo do Imposto de Renda dispostas na Instrucdo Normativa n° RFB
n°® 1234, de 11 de janeiro de 2012 e na legislagdo do Municipio de Porto Esperidido/MT.

9. OBRIGAGAO DO CONTRATANTE:

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbées assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos.

9.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas.

9.3. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega do objeto deste contrato, conforme
ajuste representado pela nota de empenho.

9.4. Fornecer a CONTRATADA todas as informacgdes relacionadas com o objeto do presente
contrato.

9.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos, efetuando a retengédo dos tributos devidos,
consoante a legislacao vigente.

9.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da
execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da
Lei Federal n.° 14.133/2021.

9.7. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Administracdo, o
cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, anotando em registro préprio
as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas.

9.8. Cientificar a Procuradoria Juridica do Municipio de Porto Esperidiao/MT para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo Contratado.

9.9. Exigir a apresentagao de notas fiscais com as requisigées fornecidas, recibos, atestados,
declaragdes e outros documentos que comprovem as operagdes realizadas, o cumprimento
de pedidos, o atendimento de providéncias, o compromisso de qualidade, etc, bem como
fornecer a CONTRATADA recibos, atestados, vistos, declaragcdes e autorizagbes de
compromissos que exijam essas comprovagoes.

9.10. Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no termo de referéncia e seus
anexos.

9.11. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugéao do objeto, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados. @

[ |
{ )
\ /
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9.12. Emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagées deste Termo de Referéncia, Aviso de
Dispensa e respectivo Contrato Administrativo, assumindo exclusivamente seus riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas.

10.2. Manter preposto aceito pela Administragdo para interlocucdo do fornecimento, ou no
local da obra ou do servico para representa-lo na execucéo do contrato.

10.2.1.A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pela
Administracéo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para a
execugao do objeto.

10.3. Executar o objeto contratado no local e forma indicada pela Administracéo, obedecendo
aos prazos estipulados.

10.4. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (artigo 137, I, da Lei Federal n° 14.133/2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

10.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das condigées do Termo
de Referéncia e das clausulas do respectivo Contrato Administrativo, com habilitacédo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade, operacionalidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

10.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia
e expressa anuéncia da Administragao.

10.7. Credenciar junto a Administragdo um representante e nimero de telefone e e-mail para
prestar informacdes, esclarecimentos e atender as solicitagcdes, bem como reclamacdes que
porventura surgirem durante a execug¢ao contratual.

10.8. Indicar, a pedido da Administracao, telefones para contato fora dos horarios normais de
atendimento, inclusive finais de semana e feriados, quando necessarios.

10.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Administracéo.

10.11. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n.°
14.133/2021.

10.12. Manter durante a execugao e vigéncia do respectivo Contrato Administrativo, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificagcéo exigidas para a contratagao.

10.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz@ v
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bem como as reservas de cargos previstas na legislagao pertinente, nos termos do artigo 116

da Lei Federal n.° 14.133/2021.

10.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

10.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

10.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no artigo 124, I, d, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

10.17. Cumprir as normas de seguranga segundo a legislacdo federal, estadual e/ou

municipal.

10.18. Executar o objeto com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,

cumprindo as determinag¢des do(a) Gestor(a) do Contrato e seu respectivo Fiscal.

10.19. Submeter previamente, por escrito, ao Fiscal do Contrato, para analise e aprovagao,

quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes deste Termo de

Referéncia e/ou Contrato Administrativo.

10.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condigcao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho

do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.21. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Fiscal do Contrato,

garantindo-lhe o acesso, a qualquer tempo, a sede da empresa, ao local dos trabalhos ou

producdo, bem como aos documentos relativos a execugao do objeto.

10.22. Realizar o fornecimento ou iniciar os servigcos no prazo fixado pela Administragdo, em

exato cumprimento as especificagcdes estabelecidas no Termo de Referéncia e/ou Contrato

Administrativo.

10.23. Manter a frente do fornecimento ou servigos, empregados, colaboradores ou

profissionais qualificados, inclusive aqueles eventualmente apresentados na fase de

habilitagdo ou outros previamente autorizados pela Administracao.

10.24. Empregar boa técnica na prestagao dos servicos;

10.25. Os servigos poderdo ser executados fora do horario de expediente e em finais de

semana, para garantir o pleno atendimento do interesse publico, sem qualquer tipo de 6nus

para o Municipio de Porto Esperidiao/MT.

10.26. Apresentar a Contratante, a qualquer tempo, documentagao que comprove o correto e

tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais

decorrentes da execucgao do Contrato;

10.27. Executar os servigos objeto deste contrato de acordo com as prescri¢gdes e critérios

técnicos vigentes.

10.28. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os

artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n.° 8.078/1990);

10.29. Todos os materiais utilizados para os servigos prestados, serao por conta da empresa

prestadora de servigo;

10.30. A CONTRATADA deve ser responsavel pela qualidade do objeto fornecido ou dos

servigos prestados.

10.31. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n°®

13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), adotando medidas para protegdo de dados

pessoais ou informagdes a que tenha acesso.

10.33. Apresentar ao Fiscal do Contrato, quando for o caso, a relagdo nominal dos

empregados que adentrardo nos 6rgaos publicos vinculados a Administracao. a<
\
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10.34. Observar, na emissdo das notas fiscais para pagamento, a legislacéo tributaria do
Municipio de Porto Esperidiao/MT, especialmente de seu setor de contabilidade e Sistema de
Controle Interno, especialmente quanto as regras de retencdo do Imposto de Renda,
dispostas na Instru¢do Normativa n°® RFB n°® 1234/2012, sob pena de n&o aceita¢éo por parte
do Contratante.

11. DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO:

11.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) Fiscal do
Contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia, Contrato Administrativo e na correspondente proposta.
11.2. Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de (30) dias, a contar da
notificacdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
11.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 120 (cento e vinte dias) dias Uteis, a contar
do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracao,
apos a verificagao da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado a ser expedido pelo(a) respectivo(a) Gestor(a) do Contrato.

11.4. Para as contratagées decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o prazo maximo para o
recebimento definitivo sera de até 30 (trinta) dias Uteis.

11.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

11.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado as disposicdes do artigo 143 da Lei Federal n.°
14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento nos termos do
artigo 63 da Lei Federal n.° 4.320/1964 ou a legislagao a que vier a substitui-la.

11.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracao durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para 0s
fins de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

11.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez,
qualidade e seguranga do objeto, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugcao do objeto contratado, inclusive eventuais garantias extracontratuais, a exemplo
daquela prevista no artigo 618 do Codigo Civil Brasileiro.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS:

12.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das condutas
previstas no artigo 155 da Lei Federal n.° 14.133/2021, quais sejam:

12.1.1. dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado; %
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12.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

12.1.8. apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato; e

12.1.9. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

12.2. A aplicacdo das sanges previstas neste Termo de Referéncia, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracéo Publica.

12.3. Em qualquer caso de aplicagao de sangao, sera assegurado o direito ao contraditério e
ampla defesa do contratado, nos termos da legislagéo vigente.

12.4. Na aplicagdo das penalidades deverado ser observadas todas as normas contidas na
legislagao de regéncia.

13. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO:

13.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com este Termo de
Referéncia e respectivo Contrato Administrativo, bem como as normas da Lei Federal n.°
14.133/2021 e legislagcéo regulamentar do Municipio de Porto Esperidiao/MT.

13.2. As comunicagdes entre o Fiscal e/ou Gestor do Contrato e a CONTRATADA, devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

13.3. O Fiscal do Contrato podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

13.4. Durante o periodo de vigéncia do Contrato Administrativo, por qualquer forma de
contratacdo, sera acompanhado e fiscalizado por agente publico especialmente designado
pela Administracao, devendo este:

13.4.1. Promover a avaliagao e fiscalizagdo da adequada execugao do objeto, solicitando a
CONTRATADA ou seus prepostos todas as providéncias necessarias ao bom andamento
deste contrato.

13.4.2. Atestar, em conjunto com o Gestor do Contrato, as notas fiscais da CONTRATADA
para efeitos de pagamento.

13.5. A acéo da fiscalizagdo nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais.

14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento do previ porto para o exercicio financeiro de 2024, na
seguinte dotagdo orgamentaria:

3.3.90.39.00.00.00

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orgamentéaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante simples apostilamento.

15. DISPOSICOES GERAIS:

15.1. E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente instrumento para
qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da Administracao.

15.2. Vinculado a este Termo de Referéncia a Lei Federal n°® 14.333/2021, e Decreto Municipal
n.°. 010/2023, bem como as demais legislagdes de regéncia.

Porto Esperidiao/MT, 04 de Marco de 2024.
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Este Termo de Referéncia foi elaborado pelo(a) agente publico Sr.(a) JOSE RENATO

MARTINS - Matricula 0036, lotado(a) No Fundo Municipal de Previdencia Social de Porto
Esperidiao Mt.

Homologo:

to Executivo
atricula 0036
rtaria 001/2023
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